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ශ්රී ලංකා ප්රජාතාන්ත්රික සමාජවාදී ජනරජයේ ගැසට් පත්රය 
අංක 2,446 - 2025 ජූලි මස 18 වැනි සිකුරාදා - 2025.07.18

(රජයේ බලයපිට ප්රසිද්ධ කරන ලදී.)

I වැනි යකාටස (II අ) වැනි යකාටස - පළකිරීම්
(යෙන යෙනම ය�ොනු කර �ත හැකි පරිදි සෑම යකොටසකට ම අයත් එක් එක්  භොෂොෙකට යෙන යෙනම පිටු අංක යයොදො ඇත.)

 පිටුව  
තනතුරු අැබෑර්තු    ...     ... 1210

     පිටුව
විභො�, විභො� ප්රතිඵල  ආදිය   ...  ...        1213

සතිපතා නිකුත් වන ගැසට් පත්රයයහි පළකිරීම සඳහා භාරගනු ලබන දැන්තවීම් පිළිබඳ

වැදගත් නියේදනයයි

ශ්රී ලංකො ප්රජොතොන්ත්රික සමොජෙොදී ජනරජයේ �ැසට් පත්රයේ අෙසන්ත පිටුයේ සෑම මොසයකම මුල් සතියේ දී පළ කරන නියේදන භොර�න්තනො දිනයන්ත සහ යේලොෙන්ත 
පිළිබඳෙ මින්ත අේධොනය යයොමු කරනු ලැයේ.

�ැසට් පත්රයේ පළ කිරීම සඳහො දැන්තවීම් භොර�ැනීම �ැසට් පත්රය පළකරනු ලබන දිනයට සති යදකකට යපර සිකුරොදො දිනයයහි දහෙල් 12.00 ට අෙසන්ත කරනු 
ලැයේ. තනතුරු - ඇබෑර්තු, විභො�, යටන්ත්ඩර් සහ යෙන්තයදසි පිළිබඳ දැන්තවීම්ෙල අෙසන්ත දින සහ යේලොෙන්ත ඒ පිළිබඳෙ උනන්තදුෙක් දක්ෙන අයට ප්රමොණෙත් කොල 
යේලොෙක් ලැයබන පරිදි යයොදො�ත යුතු බෙට, සියලු ම යදපොර්තයම්න්තතු, සංස්ථො සහ මණ්ඩල යනොදිය ෙ�බලො�ත යුතු බෙ මින්ත අේධොරණය යකයර්. පළකිරීම සඳහො 
එෙනු ලබන සෑම දැන්තවීමක් ම තනි පැත්යත් පමණක් පැහැදිලිෙ පිටපත් කළ යුතු ය. නිරෙදයතොෙය පිළිබඳෙ කරන විමසීම් සහ පැමිණිලි �ැසට් පත්රය පළ වූ දින සිට 
යතමසකට පසුෙ භොර�නු යනොලැයේ.

�ැසට් පත්රයේ පළකරන සෑම දැන්තවීමක් ම �ැසට් පත්රය පළකරනු ලබන දිනට සති යදකකට යපර එනම්, 2025 අය�ෝස්තු  මස 07 ෙැනි දින පළකරන �ැසට් පත්රයේ 
දැන්තවීම් 2025 ජුලි මස 25 ෙැනි දින දහෙල් 12.00ට යහෝ ඊට යපර තැපෑයලන්ත යහෝ ය�නවිත් රජයේ මුද්රණොලයට භොරදිය යුතු ය.

     2006 අංක 19 දරන ඉයලක්ය්ොනික �නුයදනු පනත - 9 ෙැනි ෙ�න්තතිය

   "යම් ප්රකොශනයක්, රීතියක්, නියයෝ�යක්, නියමයක්, අතුරු ෙයෙස්ථොෙක්, නියේදනයක් යහෝ යෙනත් කිසිෙක් �ැසට් පත්රයේ පළ කළ යුතු බෙට යම් 
පනතකින්ත යහෝ නීති ප්රඥප්තියකින්ත විධිවි්ධොන සලස්ෙො ඇති අෙස්ථොෙක, ඒ රීතිය, නියයෝ�ය, නියමය, අතුරු ෙයෙස්ථොෙ, නියේදනය යහෝ යෙනත් යදය ඉයලක්ය්ොනික 
ස්ෙරූපයේ ෙන �ැසට් පත්රයක පළකරනු ලැබුෙයහොත් ඒ විධිවි්ධොනය සම්පූර්ණ කර ඇත්තොක් යස් සැලකිය යුතු ය."

2025 ජුනි මස 09 ෙැනි දින,  එස්. ඩී. පාඩීයකා්රාළ,
යකොළඹ 08, රජයේ මුද්රණොලයොධිපති (ෙැ.බ.).
රජයේ මුද්රණ යදපොර්තයම්න්තතුයේ දී ය.

යමම �ැසට් පත්රය www.documents.gov.lk යෙේ අ්ඩවියයන්ත  බො�ත කළ හැක.

1207- B 82701 — 5,403 (2025/07)
F 1 -



I ක�ොටස (IIඅ) කෙදය -  ශ්රී ලං�ො ප්රජොතොන්ත්රි� සමොජවොදී ජනරජකේ ගැසට් පත්රය - 2025.07.181208

ශ්රී ලංකො ප්රජොතොන්ත්රික සමොජෙොදී ජනරජයේ �ැසට් පත්රයයහි පළකරනු ලබන රොජය යස්ෙො පත්කිරීම්ෙලට අදොළ ෙන යපොදු යකොන්තයදසි

1.1 තමො ශ්රී ලොංකිකයයකු බෙට ප්රමොණෙත් සොක්ෂි සෑම අයදුම්කරුෙකු විසින්ත ම ඉදිරිපත් කළ යුතුය.

ශ්රී ලොංකික යනුයෙන්ත අදහස් යකයරනුයේ ලංකො පුරෙැසි පනයත් අර්ථ දක්ෙො ඇති පරිදි පොරම්පරික 
ෙශයයන්ත යහෝ ලියොපදිංචි කරෙො �ැනීයමන්ත යහෝ ශ්රී ලංකොයේ පුරෙැසිකම් ලැබූයෙකි.

1.2 යජයෂ්ඨ පොඨශොලො සහතික පත්ර විභො�යයන්ත යහෝ ඊට සමොන යහෝ ඊට ේඩො උසස් විභො�යකින්ත සමත් 
වී තිබීම අෙම අ්ධයොපනික සුදුසුකමක් ෙශයයන්ත නියම යකොට ඇති යම් තනතුරක් සඳහො ඉල්ලුම් කරන 
අයදුම්කරුයෙකු සිංහල යහෝ යදමළ යහෝ මෝධයයයන්ත අ්ධයොපනය ලැබූ අයයකු යේ නම්, ඔහු යජයෂ්ඨ පොඨශොලො 
සහතික පත්ර විභො�යයන්ත යහෝ ඊට සමොන විභො�යකින්ත යහෝ සිංහල යහෝ යදමළ යහෝ භොෂොෙ විෂයයයන්ත 
අෙස්ථොයෙෝචිත පරිදි සමත් වී සිටිය යුතු ය. (1961 ජනෙොරි මස 01 ෙැනි දිනට යපර දිනක සිට රොජය යස්ෙයයහි 
යයදී සිටින්තනොවූත් රොජය යස්ෙයයහි යෙනත් තනතුරුෙලට ඉල්ලුම් කරන්තනොවූත් නිල්ධොරීන්ත විෂයයයහි යමම 
නියමය අදොළ යනොෙන්තයන්ත ය.)

*1.3 අයදුම් කරනු ලබන තනතුර සඳහො නියමිත ඉහළම රොජය භොෂො ප්රවීණතො පරීක්ෂණෙලින්ත නිදහස් 
කිරීමට හිමිකම් ලබන සුදුසුකම් පසු කලක දී ලබො තියේ නම් මිස, නියමිත රොජය භොෂො ප්රවීණතො පරීක්ෂණය 
සමත්වීමට අයපොයහොසත්වීම නිසො පරිෙොස/පරීක්ෂණ කොලයකට යටත්ෙ යදන ලද සිය පත්වීම අෙසන්ත කරනු 
ලැබූ, සිංහල යහෝ යදමළ යහෝ යනොෙන භොෂො මෝධයයකින්ත රජයේ යස්ෙයට ඇතුළත්ෙ සිටි නෙ ප්රයේශක 
නිල්ධොරීන්තය�න්ත ලැයබන අයදුම්පත් භොර�නු යනොලැයේ.

2. යස්ෙො යකොන්තයදසි - සොමොනය :

2.1 රොජය යස්ෙයයහි යයදී සිටින සියලු ම නිල්ධොරීහු මුදල් යරගුලොසි, ආයතන සංග්රහය, යදපොර්තයම්න්තතු 
නියයෝ� යහෝ යරගුලොසි සහ රජය විසින්ත ෙරින්ත ෙර නිකුත් කරනු ලැබිය හැකි යෙනත් නියයෝ� යහෝ 
යරගුලොසිෙලට යටත් විය යුත්තො හ.

2.2 අදොළ අමොතයොංශයයහි යල්කම් විසින්ත තීරණය කරනු ලැබිය හැකි ප්රමොණයේ මුදලක් එම යල්කම් 
විසින්ත තීරණය කරනු ලැබිය හැකි අන්තදමකින්ත ඇප තබන ලද රොජය යස්ෙො නිල්ධොරීන්තයගේ (ඇප) ආඥොපනත 
යටයත් රොජය නිල්ධොරියකුට නියම කරනු ලැබිය හැකි ය.

2.3 දිෙයියන්ත ඕනෑ ම තැනක යස්ෙය කිරීමට රොජය නිල්ධොරියයකුට නියම කරනු ලැබිය හැකිය. 

3. ස්ථිර පත්වීම් දරන රොජය නිල්ධොරීන්තට අදොළ යස්ෙො යකොන්තයදසි 

3.1 ස්ථිර පත්වීම් දරන රොජය නිල්ධොරිහු පූර්යෙෝක්ත 2 ෙැනි ෙ�න්තතියේ සඳහන්ත යකොන්තයදසිෙලට අතියර්ක 
ෙශයයන්ත පහත දැක්යෙන අනිකුත් යකොන්තයදසිෙලට ද යටත් විය යුතුය.

3.1.1 යම්කිසි තනතුරක පරිෙොස කොලය අවුරුදු තුනකට ෙැඩි විය යුතු යැයි සලකනු ලබන්තයන්ත නම් විනො 
එයස් යනොමැති නම් සියලු ම පත් කිරීම් අවුරුදු තුනක පරිෙොස කොලයකට යටත් ෙනු ඇත. පරිෙොස කොලය තුළ 
යහ්තුෙක් යනොදක්ෙො යස්ෙය නතර කරනු ලැබිය හැකිය.

3.1.2 සියලු ම රොජය නිල්ධොරීහු රොජය භොෂො ප්රතිපත්තියයහි අෙශයතොෙයන්ත සඳහො ශ්රී ලංකො ප්රජොතොන්ත්රික 
සමොජෙොදී ජනරජයේ ආණඩුක්රම ෙයෙස්ථොයේ ෂඪ ෙන පරිචයඡේදයේ විධිවි්ධොන සහ රජයේ භොෂො ප්රතිපත්තිය 
ක්රියොත්මක කිරීම සඳහො දැනට පෙත්නො වූ සහ මින්ත මතු පනෙනු ලබන්තනොවූ අයනකුත් නීති, යරගුලොසි සහ 
ෙයෙස්ථො ද පිළිපැදිය යුත්තොහ.

3.1.3 රොජය භොෂොෙකින්ත ෙැ්ඩ කිරීමට හැකිෙන අන්තදයම් දැනුමක් තමන්තයගේ පරිෙොස කොලය ඇතුළත 
ලබො�න්තනො යලස සිංහල යහෝ යදමළ යනොෙන භොෂො මෝධයයකින්ත රොජය යස්ෙයට ඇතුළත් වූ නිල්ධොරීන්තට 
නියම යකයර්.

3.1.4 සිංහල යහෝ යදමළ යහෝ යනොෙන යෙනත් භොෂො මෝධයයකින්ත යස්ෙයට ඇතුළත් වූ නිල්ධොරියයකු 
පරිෙොස කොලය අෙසොනයේ දී තනතුයරහි ස්ථිර කරනු ලැබීමට අදොළ ෙන යෙනත් කරුණු අතර, අවුරුදදක් 
ඇතුළත කෙර යහෝ රොජය භොෂොෙකින්ත නියමිත ප්රවීණතො පරීක්ෂණයයහි I ෙැනි ය්්ණියයන්ත සමත්වීමත්, අවුරුදු 
යදකක් ඇතුළත  II ෙැනි ය්්ණියයන්ත සමත්වීමත් (අෙශයනම්) අවුරුදු තුනක් ඇතුළත  III ෙැනි ය්්ණියයන්ත 
සමත්වීමත් බලපෙත්ෙනු ඇත.

නියමිත කොල සීමො ඇතුළත දී පරීක්ෂණයකින්ත අසමත් වුෙයහොත් ෙැටුප් ෙර්්ධකයක් තොෙකොලිකෙ 
අත්හිටුෙනු ලැබිය හැකි ය. නියමිත කොලසීමොෙ ඉක්මෙො තෙ මොස හයක කොලසීමොෙක් ඇතුළත යයථෝක්ත 
පරීක්ෂණයයන්ත සමත්වීමට අසමත් වුෙයහොත් එයස් ෙැටුප් ෙර්්ධක තොෙකොලිකෙ අත්හිටුවීම, ෙැටුප් ෙර්්ධක 
නතර කිරීමකට පරිෙර්තනය යකයරනු ඇත. පරීක්ෂණයයන්ත සමත්ෙන යතක් යහෝ පහත දැක්යෙන 3.1.6 
ෙැනි ෙ�න්තතියේ විධිවි්ධොනයන්ත බලපෙත්ෙන යතක් යහෝ යයථෝක්ත ෙැටුප් ෙර්්ධකයන්ත නතර කිරීම ක්රියොත්මක 
ෙන්තයන්තය.

3.1.5 යමෙැනි නිල්ධොරීන්තට පත්වීම ලැබීයමන්ත පසු රොජය භොෂොෙක ප්රවීණතොෙය ලබො �ැනීම පිණිස 
මොස හයක කොලයක් සඳහො පූර්ණ ෙැටුප් සහිත පහසුකම් සැලසිය යුතුය. ඉන්ත අනතුරුෙ අදොළ ප්රවීණතො 
විභො�යට ඔහු යපනී සිටිය යුතු අතර, එම විභො�යයන්ත අසමත් වුෙයහොත් පූර්ණ ෙැටුප් සහිත මොස හයක කොල 
පරිචයඡේදයයන්ත පසු ඒ සමඟම එළයඹන අවුරුදු යදකක කොල පරිචයඡේදය තුළ තමොයගේ සොමොනය රොජකොරිෙල 
නිරත යෙමින්ත සිටිය දී විභො�යයන්ත සමත්වීමට ඔහුට අෙස්ථොෙ සලසො යදනු ලැයේ. 

3.1.6 නියමිත අවුරුදු යදකහමොරක කොල පරිචයඡේදය තුළ විභො�යයන්ත සමත්වීමට යනොහැකි වුෙයහොත් 
ඔහුයගේ යස්ෙය අෙසන්ත කරනු ලැයේ.

3.1.7 රොජය යස්ෙයයහි ස්ථිර තනතුරක දැනටමත් ස්ථිර කරනු ලැබ සිටින රොජය නිල්ධොරියයකු රොජය 
යස්ෙයයහි යෙනත් ස්ථිර තනතුරකට පත් කරනු ලැබූ විට යළි පරිෙොස කොලසීමොෙක් යස්ෙය කරන යලස 
සොමොනයයයන්ත ඔහුට නියම කරනු යනොලැයේ. එෙැනි නිල්ධොරියයකු සිය නෙ තනතුයරහි කරන යස්ෙය 
පරීක්ෂො කර බැලීම සඳහො ප්රථමයයන්ත එම තනතුයරහි නියමිත කොලසීමොෙක් ෙැ්ඩ බැලීම සඳහො ඔහු පත් කරනු 
ලැබිය හැකි ය.

3.1.8 (රොජය යස්ෙයයහි දැනටමත් ස්ථිර/තොෙකොලික තනතුරු දරන්තනො වූ ද වෙදය පරීක්ෂණයකට 
භොජනය කරනු ලැබුෙො වූ ද, අය හැර) යතෝරො�නු ලැබූ අයප්ක්ෂකයන්ත දිෙයියන්ත ඕනෑම යපයදසක යස්ෙය 
කිරීමට ශොරීරිකෙ සුදුසුද නැදද යනු පරීක්ෂො කිරීම පිණිස රජයේ වෙදය නිල්ධොරියයකු විසින්ත පෙත්ෙනු ලබන 
වෙදය පරීක්ෂණයකට ඉදිරිපත්ෙන යලස ඔවුනට නියම කරනු ඇත.

4. යස්ෙයට භොර �ැනීම පිළිබඳ යකොන්තයදසි 

4.1 ස්ථිර හො වි්ොම ෙැටුප් සහිත තනතුරුෙලට පත් කරනු ලබන රොජය නිල්ධොරීන්ත විසින්ත ඔවුන්තයගේ 
ෙැටුයපන්ත අයකර �තයුතු යැයි රජය විසින්ත නියම කරනු ලබන ප්රතිශතයක ප්රමොණයට සමොන මුදලක් ස්ෙකීය 
ෙැටුයපන්ත ෙැන්තදඹු සහ අනත්දරු වි්ොම ෙැටුප් ක්රමයට දොයක මුදල් ෙශයයන්ත ය�විය යුතුය.

4.2 අර්ථසෝධක අරමුදල් පදනම මත ස්ථිර යහෝ තොෙකොලික තනතුරුෙලට පත්කරනු ලැබූ රොජය නිල්ධොරීන්ත 
ස්ෙකීය ඒකොබද්ධ ෙැටුයපන්ත 6%ක් රොජය යස්ෙො අර්ථසෝධක අරමුදලට දොයක මුදල් ෙශයයන්ත ය�විය යුතු 
ෙන්තයන්ත ය. මුදල් ෙර්ෂය අෙසොනයේ දී අනිෙොර්ය දොයක මුදල් ෙශයයන්ත අරමුදලට බැරකර ඇති මුදල් ප්රමොණය 
යමන්ත 150%ක මුදල් ප්රමොණයක් රජය විසින්ත එම අරමුදලට රජයේ දොයක මුදල ෙශයයන්ත ය�ෙනු ඇත.

4.3 පළොත් පොලන යස්ෙයේ වි්ොම ෙැටුප් සහිත තනතුරුෙලට මුදෙො හරිනු ලබන රොජය යස්ෙයේ වි්ොම 
ෙැටුප් සහිත තනතුරු උසුලන්තනො වූ නිල්ධොරීන්ත සහ රොජය යස්ෙයේ වි්ොම ෙැටුප් සහිත තනතුරුෙලට මුදෙො 
හරිනු ලැබ පළොත් පොලන යස්ෙයේ (වි්ොම ෙැටුප් සහිත) තනතුරු උසුලන්තනො වූ නිල්ධොරීන්තහට පිළියෙලින්ත 
ඔවුන්තයගේ පළොත් පොලන යස්ෙයේ සහ රොජය යස්ෙයේ තනතුරු සහ වි්ොම ෙැටුප් හිමිකම් යදනු ලැයේ.

4.4 වි්ොම ෙැටුප් ෙයෙස්ථො සංග්රහය යටයත් රොජය යස්ෙයේ වි්ොම ෙැටුප් සහිත තනතුරුෙලට මුදෙො හරිනු 
ලැබූ යුද, නොවික සහ ගුෙන්ත හමුදොයේ නිතය යස්ෙයයහි නියුතු පිරිසට ඔවුන්තයගේ රොජය යස්ෙයයහි තනතුරු 
සඳහො වි්ොම ෙැටුප් හිමිකම් යදනු ලැයේ. යමම ෙයෙස්ථො සංග්රහය යටයත් වි්ොම ෙැටුප් සහිත බෙට ප්රකොශිත 
තනතුරක රොජය නිල්ධොරියයක් යලස පත්වීමක් භොර �ැනීම සඳහො මුදො හරිණු ලැබූ සන්තනද්ධ හමුදොෙක යම් 
සොමොජිකයයකුයගේ සම්පූර්ණ ෙැටුප් සහිත අහිමි යනොවූ යස්ෙො කොලසීමොෙ යම් ෙයෙස්ථො සංග්රහයේ පටහැනිෙ 
කුමක් සඳහන්තෙ තිබුණ ද, යම් ෙයෙස්ථො සංග්රහය යටයත් ය�විය යුතු යම් වි්ොම ෙැටුප් පොරියතෝෂිකයක 
කොර්යය සඳහො �ණන්ත �ත යුතු ය.

5. යුද්ධ යස්ෙො අනුග්රහය

5.1 එක්සත් රොජය යුද්ධොෙතීරණ හමුදොෙන්තහි යස්ෙො මුක්ත භටයින්ත ද, සහොය ගිනි නිෙන, ��න ප්රහොර 
නිෙොරණ සහ මහජන ආරක්ෂක යස්ෙොෙන්තහි පූර්ණකොලීන සොමොජිකයන්ත ෙශයයන්ත නියුක්තෙ සිටි තමන්තයගේම 
ඕනෑකමින්ත එම යස්ෙොෙන්තය�න්ත අස්ෙ යනොගිය අයට ද ඉහත කී සියලු සුදුසුකම් තියේ නම් ද ඔවුන්ත යමම 
හමුදොෙන්තට බැඳී ඇත්යත් 1954 අය�ෝස්තු මස 15 ෙැනි දිනට යපරොතුෙ නම් ද, ඔවුන්තයගේ එම යස්ෙොෙන්ත 
සතුටුදොයක යලස සහ අඛණ්ඩෙ පැෙතිණි නම් ද, ෙයස අතින්ත සුදුසුකම් ලබො �ැනීම සඳහො ඔවුන්තට තමන්තයගේ 
ෙයස්ෙලින්ත 1939 සැප්තැම්බර් මස 03 ෙැනි දින සිට 1949 යදසැම්බර් මස 31 ෙැනි දින දක්ෙො වූ කොලසීමොෙ 
තුළ තම තමන්ත යස්ෙය කළ කොලයන්ත අඩුකර �ැනීමට ඉ්ඩයදනු ලැයේ.

6. රොජය යස්ෙයයහි දැනට යස්ෙය කරන නිල්ධොරීහු

6.1 රොජය යස්ෙයයහි දැනට යස්ෙයයහි යයදී සිටින්තනොවූත්, අෙශය සියලු සුදුසුකම් ඇත්තොවූත්, නිල්ධොරීන්ත 
විසින්ත ඉදිරිපත් කරන අයදුම්පත් ඔවුන්තයගේ යදපොර්තයම්න්තතු ප්ර්ධොනීන්තයගේ මොර්�යයන්ත එවිය යුතුය. නෙ 
තනතුරු සඳහො ඉල්ලුම් කරන්තනො වූ ද, රොජය යස්ෙයයහි දැනට ස්ථිර තනතුරු දරන්තනො වූ ද, නිල්ධොරීන්තය�න්ත 
යයමකු නෙ තනතුරකට යතෝරො�නු ලැබුෙයහොත් ඒ සඳහො ඔවුන්ත මුදෙොලිය හැකි ද යනොහැකි ද යන්තන එම 
නිල්ධොරීන්ත යස්ෙයයහි යයදී සිටින යදපොර්තයම්න්තතුෙල ප්ර්ධොනීන්ත විසින්ත ඔවුන්තයගේ අයදුම්පත් ඉදිරිපත් කරන 
විට සඳහන්ත කළ යුතු ය.

6.2 නියමිත යේලොෙක නියමිත ස්ථොනයක දී සම්මුඛ පරීක්ෂණයක් සඳහො යපනී සිටින යලස 
අයදුම්කරුෙන්තට නියම කරනු ලැබිය හැක. යම් සම්බන්ත්ධයයන්ත දැරීමට සිදුෙන �මන්ත වියදම් යහෝ යෙනත් 
වියදම් ආදියත් ය�ෙනු යනොලැයේ.

6.3 යම්කිසි අයදුම්කරුෙකු නිර්යදශ කිරීමට අදහස් කරන යකයනකු විසින්ත අයදුම්කරුට චරිත සහතිකයක් 
දීයමන්ත එයස් කළ යුතු ය. යම් අයදුම්කරුෙකු යතෝරො �න්තනො පරිදයදන්ත කෙර අන්තදයම් වුෙ ද අයථො අනුග්රහයන්ත 
පැතීම යහෝ එහිලො යම් බලපෑමක් කිරීමට තැත් කිරීම යහෝ එම අයදුම්කරු නුසුදුස්සකු කරනු ලැබීමට යහ්තුෙනු 
ඇත.

6.4 අයදුම්කරුයගේ අයදුම්පයතහි කිසියම් සොෙදය ප්රකොශයක් තියබන බැේ ඔහු යතෝරො �ැනීමට කලින්ත 
දැන �න්තනට ලැබුණි නම් ඒ යහ්තුයෙන්ත ඔහු එම තනතුරට නුසුදුස්සකු බෙට පත් කරනු ලැබීමටත්, යතෝරො 
�ැනීයමන්ත පසු ඒ බෙ අනොෙරණය වුණි නම් ඔහු රොජකොරියයන්ත පහකරනු ලැබීමටත් ඉ්ඩ තියේ.

6.5 යමම දැන්තවීයමහි සඳහන්ත ෙන නියමයන්තට සෑම අතින්ත ම අනුකූල යනොෙන අන්තදයම් අයදුම්පත් 
ප්රතික්යෂ්ප කරනු ලැයේ.

7. සුදුසුකම් පිළිබඳ අෙශයතොෙයන්ත සඳහො ෙැටුප් යන්තයනහි අර්ථ දැක්වීම

7.1 සුදුසුකම් පිළිබඳ අෙශයතොෙයන්ත සඳහො ෙැටුප යන්තයනන්ත අදහස් යකයරනුයේ ඒකොබද්ධ ෙැටුප 
පමණකි. ෙැ්ඩ බැලීයම් ෙැටුපක් යහෝ දීමනො ආදිය ඊට ඇතූළත් යනොෙන්තයන්ත ය.

8. බඳෙො �ැනීම සහ උසස් කිරීම සම්බන්ත්ධ නෙ ජොතික ප්රතිපත්තිය

පසුෙ නිකුත් යකයරන රොජය පරිපොලන චක්රයල්ඛ මගින්ත සංයශෝ්ධනය කිරීමට යටත්ෙ 1990.08.09 දිනැති 
අංක 15/90, 1990.03.05 දිනැති අංක 15/90(I) සහ 1990.06.15 දිනැති අංක 15/90 (I) දරන රොජය පරිපොලන 
චක්රයල්ඛෙල දක්ෙො ඇති ප්රතිපත්තියට අනුකූලෙ රොජය යස්ෙයට, පළොත් රොජය යස්ෙයට, රොජය සංස්ථො අංශයට 
සහ රජයට සම්පූර්ණයයන්තම අයත් සමො�ම්ෙලට බඳෙො �ැනීම සහ උසස් කිරීම 1990.01.01 ෙැනි දින සිට 
සිදුකරනු ඇත.



I ක�ොටස (IIඅ) කෙදය -  ශ්රී ලං�ො ප්රජොතොන්ත්රි� සමොජවොදී ජනරජකේ ගැසට් පත්රය -  2025.07.18 1209

අෙශය සොමොනය සුදුසුකම් :

 ''1968 අංක 25 දරන විභො�පනයත් දක්ෙො ඇති විධිවි්ධොනයන්තට අනුකූලෙ කටයුතු කිරීමට සියලුම 
විභො�ොයප්ක්ෂකයින්ත බැඳී ඇත”

සියලු ම විභො�ොයප්ක්ෂකයින්ත පහත සඳහන්ත නීති පිළිපැදීමට බැඳී සිටිය යුතුය. යම් නීති කිසිෙක් 
උල්ලංඝනය කරන විභො�ොයප්ක්ෂකයයකුට විභො� යකොමසොරිස්යගේ අඪිමතය පරිදි පහත සඳහන්ත දඬුෙම් එකක් 
යහෝ ඊට ෙැඩි �ණනක් යහෝ පමුණුෙනු ලැබිය හැකිය :-

 (i) මුළු විභො�යටම යහෝ ඉන්ත යකොටසකට යහෝ නැතයහොත් එක් විෂයයකට යහෝ ඉන්ත යකොටසකට                       
යපනී සිටීම යහෝ තහනම් කිරීම, 

 (ii) විභො�යේ එක් විෂයයකට යහෝ මුළු විභො�යටම යහෝ නුසුදුස්යසකු කිරීම,
 (iii) එක් අවුරුදදකට යහෝ අවුරුදු යදකකට යහෝ කිසිම විභො�යකට යපනී සිටීම තහනම් කිරීම,
 (iv) මුළු ජීවිත කොලයේ ම විභො�යකට යපනී සිටීම තහනම් කිරීම,
 (v) සහතික පත්රය යම්කිසි කොල සීමොෙක් තුළ තහනම් කිරීම,
 (vi) විභො�ොයප්ක්ෂකයොයගේ ක්රියො පරිපොටිය සම්බන්ත්ධයයන්ත ඔහු �ැන ෙ�කිෙයුත්තන්තට සැලකර 

සිටීම යහෝ විභො�ොයප්ක්ෂකයො යපොලීසියට භොරදීම යහෝ ඔහුයගේ ක්රියොෙ සම්බන්ත්ධයයන්ත යපොලීසියට 
පැමිණිලි කිරීම.

විභො�යට කලින්ත යහෝ විභො�ය පෙත්ෙොය�න යන අතරතුර යහෝ විභො�යට පසුෙ යහෝ යකොයිම අෙස්ථොෙකදී 
වුෙත් එෙැනි විභො�ොයප්ක්ෂකයයකු සම්බන්ත්ධයයන්ත ක්රියො කිරීයම් බලය විභො� යකොමසොරිස්  සතු යේ. 
ඒ සම්බන්ත්ධයයන්ත ඔහුයගේ තීරණය අෙසොන තීරණය ෙන්තයන්ත ය. එයහත් රජයේ යස්ෙකයන්ත බඳෙො �ැනීම 
සඳහො පෙත්ෙනු ලබන විභො� පිළිබඳ ෙ විභො� යකොමසොරිස්යගේ තීරණය රොජය යස්ෙො යකොමිෂන්ත සභොයේ 
සමීක්ෂණයට යටත් ෙන්තයන්ත ය.

1. සියලු ම විභො�ොයප්ක්ෂකයන්ත විභො� ශොලොෙ තුළදීත් ඒ අසලදීත් විභො� ශොලොධිපතීන්තට ද, ඔහුයගේ 
සහකොරයින්තට ද, අනිකුත් විභො�ොයප්ක්ෂකයින්තට ද බෝධොෙක් යහෝ අෙහිරයක් යහෝ ඇති යනොෙන යලස 
ශොන්තතදොන්තතෙ හැසිරිය යුතුය. විභො� ශොලොෙට ඇතුළු ෙන විටත්, ඉන්ත පිටෙන විටත් ඉතො සන්තසුන්ත ලීලොයෙන්ත 
හැසිරිය යුතුය. 

2. විභො�ොයප්ක්ෂකයයෝ විභො� ශොලොධිපතීන්තට කීකරු විය යුත්තොහ. එබැවින්ත ඔවුන්ත විභො�ය පෙත්ෙොය�න 
යන අතරතුරත්, විභො�ය පටන්ත �ැනීමට යපරත්, විභො�ය අෙසන්ත වූ වි�සත් විභො� ශොලොධිපතීන්තයගේ හො ඔහුයගේ 
සහකොරයන්තයගේ උපයදස් අනුෙ ක්රියො කළ යුතු ය.

3. විභො�යේ දී ප්රශ්න පත්රයකට උත්තර ලිවීම පටන්තය�න පැය භො�යක් �තවූෙොට පසු යමොනම කොරණයක් 
නිසොෙත් විභො�ොයප්ක්ෂකයයකු විභො� ශොලොෙට ඇතුළු කර�නු යනොලැයේ. විභො�ය පටන්ත ය�න පැය භො�යක් 
�තෙන තුරු ප්රශ්න පත්රයට යපනී සිටින අයප්ක්ෂකයයකුට විභො� ශොලොයෙන්ත පිටවී යොම තහනම්ය. ප්රොයයෝගික 
පරීක්ෂණෙලට යහෝ ෙොචික පරීක්ෂණෙලට පමො වී පැමියණන අයප්ක්ෂකයන්ත විභො� ශොලොෙට ඇතුළු 
යනොකිරීමට ඉ්ඩ තියේ.

4. සෑම විභො�ොයප්ක්ෂකයයකුම තමොයගේ විභො� අංකය දරන ආසනයේ හැර යෙන කිසිම තැනක ෙොඩි 
යනොවිය යුතුය. විභො� ශොලොධිපතියගේ වියශ්ෂ අෙසරය යනොමැතිෙ තමන්තයගේ ස්ථොනය යෙනස් යනොකළ යුතුයි. 
තමන්තට නියම යනොකරන ලද අසුනක් �ැනීම ෙංචනික අදහසින්ත කරන ලද  ක්රියොෙක් ෙශයයන්ත සලකනු 
ලැබීමට සිදුයේ.

5. විභො� ශොලොෙ තුළ සම්පූර්ණයයන්ත ම නිශ්ශේද ෙ සිටිය යුතු ය. යමොන ම කොරණයක් නිසොෙත් විභො� 
ශොලොෙ ඇතුළත දී විභො� ශොලොයේ කොර්ය මණ්ඩලයේ යකයනකු සම� හැර, විභො� ශොලොෙ ඇතුළත යහෝ පිටත 
යහෝ සිටින කිසිෙකු සම� යමොනයම් කරුණක් නිසොෙත් කතොබස් කිරීම යහෝ පණිවු්ඩ හුෙමොරු කර �ැනීම 
යහෝ යෙනත් අන්තදයම් �නුයදනු කිරීම යහෝ සම්පූර්ණයයන්තම තහනම්ය. යම් කිසි හදිසි වුෙමනොෙක් සඳහො 
කිසියෙකු සම� කතොබස් කිරීමක් අෙශය වුෙයහොත් ප්රථමයයන්ත ඒ සඳහො විභො� ශොලොධිපතින්තයගේ අෙසරය ලබො 
�ත යුතු යි.

6. විභො�ොයප්ක්ෂකයයකුයගේ උත්තර පත්රය හඳුනො�නු ලබන්තයන්ත ඔහුයගේ විභො� අංකයයන්ත පමණක් යහයින්ත 
උත්තර පත්රෙල තමන්තයගේ නම යනොලිවිය යුතුයි. තමොයගේ උත්තර පත්රයයහි අනය විභො�ොයප්ක්ෂකයයකුයගේ 
විභො� අංකය ලිවීම ෙංචනික ක්රියොෙක් කිරීමට ප්රයත්න දැරීමක් යලස සලකනු ලැයේ. හඳුනො�ත යනොහැකි පරිදි 
විභො� අංකය ලියො ඇති උත්තර පත්ර ප්රතික්යෂ්ප කිරීමට ද සිදුයෙනෙො ඇත.

7. තමන්ත යෙත සපයන ලද ක්ඩදොසි හැර තීන්තත යපොෙන ක්ඩදොසියයහි යහෝ ප්රශ්න පත්රයයහි යහෝ යම්සය 
මත යහෝ යෙන කිසි තැනක යහෝ කිසිෙක් යනොලිවිය යුතුය. යම් නීතිය යනොසැලකීම ෙංචනික යේතනොෙකින්ත 
යුක්තෙ ක්රියො කිරීමක් යලස සැලකිය හැකි යේ.

8. තමන්ත යෙත සපයන ලද ක්ඩදොසියක් යහෝ උත්තර ලියන යපොතක් යහෝ ඉරොදැමීම යහෝ යපොඩි කිරීම 
යහෝ නමො දැමීම යහෝ අකොමකො දැමීම යහෝ යනොකළ යුතුය. කටුෙැ්ඩ ආදිය සඳහො පොවිචචි කරන ලද සෑම 
ක්ඩදොසියක්ම උත්තර පත්රයට ඇමිණිය යුතු ය. ඒෙො උත්තර පත්රයයහිම යකොටසක් විය යුතු ය. එබඳු කටුෙැ්ඩ 
පැහැදිලි යලස කපො හැරිය යුතුයි. විභො� ශොලොයේ දී ලියන ලද කිසිම යදයක් ඉන්ත පිටත ය�නයෑම තහනම් ය. 
එකම ප්රශ්නයකට පිළිතුරු යදතැනක ලියැවී තියේ නම් අනෙශය පිළිතුරු පැහැදිලි යලස කපො හැරිය යුතුයි. යම් 
කරුණු පැහැර හැරීම ෙංචොෙක් කිරීමට ප්රයත්න දැරීමක් යස් සැළකීමට ඉ්ඩ තියේ.

9. �ණිත ප්රශ්නෙල දී �ණන්ත ෙරදෙො සොදො යහෝ �ණනක් යකොයහත්ම යනොසොදො යහෝ නිෙැරදි පිළිතුරු 
දැක්වීමත් චිත්ර කර්මයේ දී තමන්තයගේ චිත්රය තෙත් අයප්ක්ෂකයයකුයගේ චිත්රයට ආකල්ප මොත්රයයන්ත යහෝ 
ස්ෙරූපයයන්ත යහෝ ක්රියොකොරිත්ෙයයන්ත යහෝ යනොදියකින්ත සමොනෙ, එයස් නැතිනම් යබොයහෝ යසයින්තම කිට්ටුෙම 
තිබීමත්, ෙංචො සහ�ත ක්රියොෙක් යස් සලකනු ලැබීමට යහ්තු විය හැකිය.

10. විභො�යේ දී උත්තර ලිවීම සඳහො තමන්තට සපයනු ලබන ක්ඩදොසි යහෝ යෙනත් ද්රෙය විභො� ශොලොයෙන්ත 
පිටතට ය�නයොම තහනම්ය. යම් සියලුම දෑ විභො� යකොමසොරිස් සතුය. යම් නීතිය ක්ඩකිරීම ෙංචනික 
යචතනොෙකින්ත යුත් ක්රියොෙක් යලස සැලකීමට යහ්තු විය හැකිය.

11. තමන්ත යෙත සපයන ලද ලිපිද්රෙය හැර යෙනත් යපොත්පත්, සටහන්ත යපොත්, සොක්කුයේ පොවිචචි කරන 
යනෝට් යපොත්, ඇක්සයිස් යපොත් හො ක්ඩදොසි යකොළ යහෝ කැබලි ද, තමන්තයගේ පොට යපට්ටි හො පොර්සල් ආදිය ද, 
පයිල් කෙර, කොඩයබෝඩ පෑඩ, නැවූ ප්රෙෘත්ති පත්ර, බ්රවුන්ත යප්පර් යනොදිය ද, විභො� ශොලොෙ තුළ සිටින කිසි වියටක 
තමො යෙත යහෝ සමීපයයහි යහෝ තබො යනො�ත යුතුය. යම් නීතිය ක්ඩ කිරීම දඬුෙම් ලැබිය හැකි ක්රියොෙකි.

12. විභො� ශොලොෙ තුළ කිසිම අයප්ක්ෂකයයකු අත කිසිම යපොතපතක් යහෝ සටහන්ත යපොතක් යහෝ සටහන්ත 
ලියන ක්ඩදොසියක් යහෝ තබො �ැනීම සම්පූර්ණයයන්තම තහනම් ය. විභො�ශොලොධිපතීන්ත නියම කළයහොත් සෑම 
අයප්ක්ෂකයයක්ම තමන්ත සන්තතකෙ තියබන දෑ යම් යම් යයි සහතික කිරීමට බැඳී සිටී. යම් අෙශයතො ක්ඩකිරීම 
ෙංචො සහ�ත ක්රියොෙක් කිරීමට යත්න දැරීමක් යලස සලකනු ලැයේ.

13. යෙනත් අයප්ක්ෂකයයකුයගේ උත්තර පත්රයකින්ත යහෝ යපොතපතකින්ත යහෝ පත්රයකින්ත යහෝ සටහන්ත සහිත 
යකොළයකින්ත යහෝ යෙන කිසිෙකින්ත යහෝ ය�න, යහොර උත්තර ලිවීම යහෙත් යකොපි කිරීම, යහොර උත්තර 

විභො� අයප්ක්ෂකයන්ත සඳහො නීති සහ උයපදස්

ලිවීමට  යත්න දැරීමද තහනම් ය. තෙත් අයප්ක්ෂකයයකුයගේ උත්තර පත්රයක් යදස බැලීම ද යනොකළ යුතුය. 
යෙන අයදුම්කරුයෙකුට උදේ දීයමන්ත ද, යෙන අයදුම්කරුයෙකුය�න්ත යහෝ පුද�ලයයකුය�න්ත යහෝ උදේ ලබො 
�ැනීයමන්ත ද සම්පූර්ණයයන්තම ෙැළකිය යුතුය. උත්තර ලියො සම්පූර්ණ වූ සෑම ක්ඩදොසියක්ම ලියමින්ත සිටින 
ක්ඩදොසිය යට තබො �ත යුතුය. ලියන ක්ඩදොසි යම්සය මත විසුරුෙො යනොදැමිය යුතුය.

14. ප්රශ්න පත්රයකට උත්තර ලියන අතරතුර යමොනම කරුණක් නිසොෙත් ස්ෙල්ප යේලොෙකටෙත් විභො� 
ශොලොයෙන්ත පිටවී යොමට කිසිම අයප්ක්ෂකයයකු ඉ්ඩයදනු යනොලැයේ. එයහත් යම්කිසි හදිසි කරුණක් නිසො 
විභො�ොයප්ක්ෂකයයකුට ඉන්ත පිටත යන්තනට උෙමනො වුෙයහොත් විභො� ශොලොධිපතියගේ සහකොර නිල්ධොරියයකුයගේ 
සුපරීක්ෂොකොරීත්ෙය යටයත් විභො� ශොලොයෙන්ත ඔහුට ස්ෙල්ප යේලොෙකට පිටතට යොමට අෙසර යදනු ලැයේ. 
එයස් පිටතට යොමට යපරත් නැෙත විභො� ශොලොෙට ඇතුළු ෙන විටත් ඔහු යසෝදිසියකට භොජනය විය යුතුය.

15. විභො� ශොලොයේ දී පිළිතුරු ලියන විට විභො�ය පටන්ත �ැනීමට යපර යහෝ නියම විභො� අයප්ක්ෂකයයකු 
යෙනුෙට ෙයොජ අයප්ක්ෂකයයකු යපනී සිටීම දඬුෙම් ලැබිය යුතු ක්රියොෙකි. අනනයතො පත්ර යෙනස් කිරීම යහෝ 
යබොරු අනනයතො පත්ර ඉදිරිපත් කිරීමත්, යකයනකුයගේ අනනයතො සහතිකය යෙනස් කිරීමත් එබඳු ෙරදෙල් ය. 
විභො�ොයප්ක්ෂකයන්ත එෙැනි ෙරදට අසු යනොවිය යුතුය.

16. විභො�අයප්ක්ෂකයයකු යනොෙන අයයක් කිසිම අයප්ක්ෂකයයකුට අයථො අන්තදමින්ත ෙංචො සහ�ත යලස 
උදේ දීම බරපතල ෙරදක් යලස සලකනු ලැයේ.

විභො� අයප්ක්ෂකයන්ත විසින්ත තමන්තයගේ පයරස්සම සඳහො පහත සඳහන්ත උපයදස් අනුෙ ක්රියො කළ යුතු ය. ථ“
(i)විභො�ය පටන්ත �න්තනො නියමිත යේලොෙට සෑයහන පමණ කලින්ත විභො� ශොලොෙට පැමියණන්තන. එක් 

එක් ප්රශ්න පත්රය පටන්ත �ැනීමට නියමිත යේලොෙට යටත් පිරියසයින්ත විනොඩි 10කට යහෝ 15කට කලින්ත විභො� 
ශොලොෙට පැමිණ සිටීම සෑයහ්. විභො� ශොලොෙ පිහිටො ඇති ස්ථොනය හරිහැටි යනොදත් විට විභො�ය පටන්ත �න්තනො 
දිනයට කලින්ත ඒ �ැන යසොයො බලො නියම ස්ථොනය හරි හැටි දැන සිටිය යුතුය.

(ii)යම්කිසි විෂයයකට ඇතුළත්වීම �ැන යහෝ යම් විෂයයකට යපනී සිටීමට ඇති සුදුසුකම් �ැන යහෝ 
සැකයක් ඇති වූ විට එම ප්රශ්න පත්රයට පිළිතුරු සැපයීමට පටන්ත �ැනීමට යපර විභො� ශොලොධිපතීන්තට ඒ බැේ 
සැළකර එම සැකය දුරුකර �ත යුතුයි. එයලස ක්රියො යනොකිරීම එම විෂයය යහෝ විෂයයන්ත සම්බන්ත්ධයයන්ත 
තමන්තයගේ විභො�ොයප්ක්ෂකත්ෙය අෙලංගු වී යොමට යහ්තු විය හැකිය.

(iii) විභො�යට යපනී සිටීයම් දී අයප්ක්ෂකයන්ත සෑම විෂයයකටම යපනී සිටින විට අනනයතො පත්ර ඉදිරිපත් 
කළ යුතුය. අනනයතොෙය ඔප්පු කිරීම සඳහො අෙශය ලියවිලි විභො� ශොලොයේ දී ඉදිරිපත් යනොකළයහොත් ඔහුයගේ 
විභො�ොයප්ක්ෂකත්ෙය අෙලංගු කිරීමට ඉ්ඩ තියේ. යම් යහයකින්ත ඒ සඳහො අෙශය ලියවිලි විභො�ශොලොෙට ය�න 
ඒමට අමතක වුෙයහොත් ඒ බැේ විභො�ශොලොධිපතීන්තහට දන්තෙො විභො�ය අෙසන්ත වීමට යපර එය ඉදිරිපත් කිරීමට 
මං සළසො �ත යුතුය.

(iv) විභො�ය සඳහො සොමොනයයයන්ත සම්මත ෙර්�යකට අයත් ලිපිද්රෙය (එනම් ලියන ක්ඩදොසි, තීන්තත 
යපොෙන ක්ඩදොසි, ලැජර් ක්ඩදොසි, සොරොංශ ලියන ක්ඩදොසි) ආදිය සපයනු ලැයේ. සොමොනයයයන්ත කොටත් 
යබදො යදන ෙර්�යකට යෙනස් වූ යහෝ අමුතු යමෝස්තරයක ලිපි ද්රෙය ඔබට ලැබුණයහොත් ඒ බෙ යනොපමොෙ 
විභො�ශොලොධිපතිට දැන්තවිය යුතුයි. විභො� ශොලොයේ දී ඔබට යදනු ලබන ක්ඩදොසි හැර යෙන යමොනම 
ක්ඩදොසියක්ෙත් ප්රශ්නෙලට උත්තර ලිවීම සඳහො පොවිචචි යනොකළ යුතුයි. ඉතිරි ෙන ක්ඩදොසි සහ යෙනත් ද්රෙය 
අපිරිසිදු යනොකර නැෙත ප්රයයෝජනයට �ත හැකි ෙන යස් ඔබයගේ ලියන යම්සය මත තබන්තන. ඔබට ලඝු�ණක 
චක්ර සපයන ලදයද නම් ඒෙො පරිස්සමින්ත පොවිචචි යකොට ඔයේ ලියන යම්සය මත තියබන්තනට හැරිය යුතුය.

(v) විභො�ොයප්ක්ෂකයන්ත තම තමන්තයගේ පෑන්ත, පැන්තසල්, තීන්තත කූඩු, මකන, යරදි කෑලි, අඩියකෝදු, 
ජයොමිතික උපකරණ, පොට පැන්තසල් යපට්ටි, පොට හුණු යපට්ටි යනොදිය රැය�න ආ යුතුයි.

(vi) තමන්ත පොවිචචි කරන සෑම ක්ඩදොසියකම පිළිතුරු ලිවීමට පටන්ත �ැනීයම් දී යනොපමොෙ තමන්තයගේ විභො� 
අංකය හො විභො�යේ නමත් පැහැදිලි යලස ලියන්තන. ක්ඩදොසියේ යදපැත්යත්ම පැහැදිලිෙ ද පිරිසිදුෙ ද උත්තර 
ලියන්තන. ප්රශ්නයක යකොටසකට උත්තර ලිවීයමන්ත පසු අනික් යකොටස පටන්ත �ැනීමට යපර එක රූලක්ෙත් 
හිස්ෙ තිබිය යුතුයි. සම්පූර්ණ ප්රශ්නයකට උත්තර ලිවීයමන්ත පසු රූලක් යහෝ රූල් කීපයක් යහෝ හිස්ෙ තබන්තන. 
ලියන සෑම යදයක්ම එක ය�ොයඩ යතෝරො යේරො �න්තනට යනොහැකි යලස යනොලිවිය යුතුයි.

(vii) උත්තර ලියන ක්ඩදොසියයහි ෙම් පැත්යත් තීරය යෙන්තකර ඇත්යත් ප්රශ්නෙල අංක ලිවීම සඳහො ය. 
දකුණු පැත්යත් තීරය යෙන්තකර ඇත්යත් පරීක්ෂකෙරයොයගේ ප්රයයෝජනය සඳහො බැවින්ත එහි කිසිෙක් යනොලිවිය 
යුතුයි. තමන්ත විසින්ත උත්තර ලියන ලද ප්රශ්නෙල අංක ෙරදෙො යයදීම ෙයොකූලත්ෙයට යහ්තුෙන බැවින්ත ප්රශ්න 
අංක ඉතො පයරස්සමින්ත නිෙැරදි යලස යයදිය යුතුය.

(viii) අනිෙොර්ය ප්රශ්න ද, යතෝරො �ත යුතු අන්ත ප්රශ්න ද සම්බන්ත්ධෙ ප්රශ්න පත්රයේ මුලින්තම සඳහන්ත යකොට 
ඇති උපයදස් ඉතො පයරස්සමින්ත කියෙො බැලිය යුතුයි. යමය යනොසලකො හැරීයමන්ත යබොයහෝ විට පොඩු සිදුවිය 
හැකිය.

(ix) �ණිත ප්රශ්නෙලට උත්තර සපයන විට �ැන බැලීම සහ කටුෙැ්ඩ ඒ ඒ �ණන්ත සෑදීයම් යකොටසක් 
ෙශයයන්ත අනුක්රමයයන්ත විස්තර යලස දැක්විය යුතුය. අෙශය තැන්තෙල අඳිනු ලබන රූප සටහන්ත හො චිත්ර ආදිය 
නිෙැරදිෙ ද සෑයහන පමණ විශොලෙ ද තිබිය යුතුයි. පිටු කීපයකට යන දි� පිළිතුරුෙල දී එක පිටුෙක අඳින ලද 
රූප සටහන්ත සම්බන්ත්ධයයන්ත ඊළඟ පිටුෙලදීත් සිත් යයොමුකර විය යුතු අෙස්ථොෙල දී ඒ රූප සටහන්ත නැෙතත් 
ඇඳ යපන්තවීම යයෝ�ය යේ.

(x) එක් එක් ප්රශ්න පත්රයට පිළිතුරු සපයො අෙසන්ත වූ විට උත්තර ලියන ලද ක්ඩදොසි සියල්ලම ප්රශ්නෙලට 
උත්තර ලියූ පිළියෙල අනුෙ එකතුයකොට ෙම් පැත්යත් ඉහළ යකළෙයර් තමන්තට සපයන ලද නූල් කැබැල්යලන්ත 
යනො�ැලවී යන පරිදි එකට තබො අමුණො �ැට�සන්තන. දකුණු පැත්යත් උ්ඩ යකළෙරෙල් එකට තබො �ැට 
යනො�සන්තන.

(xi) ඔබයගේ උත්තර පත්රය විභො�ශොලොධිපතීන්තට යහෝ ඔවුන්තයගේ සහකොර මහතකුට යහෝ සියතින්තම භොරදිය 
යුතුය. නැතයහොත් ඒෙො එකතු කරන තුරු ඔයේ අසුයන්තම ෙොඩි වී සිටිය යුතුය. එයස් යනොකිරීම ඇතැම් විට 
ඔබයගේ උත්තර පත්රය නැති වී යොමට ද ඔබ යම් විෂයයකට ඉදිරිපත් යනොවූෙකු යස් සලකනු ලැබීමට ද යහ්තු 
විය හැකිය. යමොනම කරුණක් නිසොෙත් ඔබයගේ උත්තර පත්රය විභො� ශොලොයේ යස්ෙය කරන පියුන්ත යකයනකුට 
යහෝ යෙනයම් යස්ෙකයයකුට යහෝ බොර යනොදිය යුතුය.

(xii)යම්කිසි කරුණක් නිසො විභො� ශොලොධිපතීන්තට යහෝ ඔහුයගේ සහකොර මහයතකුට යහෝ කථො කිරීමට 
අෙශය වූ විට ද, ක්ඩදොසි ආදිය අෙශය වූ විට ද තම ආසනයයන්ත යනොනැගිට අත පමණක් එසවිය යුතුය.

 
 විභො� යකොමසොරිස් ජනරොල්.

පැලෙත්ත,
බත්තරමුල්ල,
ශ්රී ලංකො විභො� යදපොර්තයම්න්තතුයේ දී ය.



I ක�ොටස (IIඅ) කෙදය -  ශ්රී ලං�ො ප්රජොතොන්ත්රි� සමොජවොදී ජනරජකේ ගැසට් පත්රය - 2025.07.181210

තනතුරු ඇබෑර්තු

යරජිස්ට ාර් ජනරාල් යදපාර්තයම්න්තතුව

මුස්ලිම් විෙොහ ලියොපදිංචි කිරීයම් (සිංහල) යරජිස්ට ොර් තනතුරු 

පුත්තලම දිස්ත රික්කය

යමහි පහත උපයල්ඛනයේ සඳහන්ත යකොට්ඨොසෙලට අදොළ මුස්ලිම් විෙොහ ලියොපදිංචි කිරීයම් යරජිස්ට ොර් තනතුරු සඳහො අයදුම්පත් 
කැඳෙනු ලැයේ.

01.  අයදුම්කරුෙන්ත අදොළ මුස්ලිම් විෙොහ ලියොපදිංචි කිරියම්  යකොට්ඨොසය තුළ ස්ථිර පදිංචියක් ඇත්තො වූ හො සෑයහන යදපළක් හිමි 
ප යදශෙොසීන්තයගේ සැළකිල්ල ලබන මනො යපෞරුෂයකින්ත යුත් අය විය යුතු ය.

02.  යමම තනතුර සඳහො මුස්ලිම් පුරුෂ පක්ෂයට පමණක් ඉල්ලුම් කළ හැකි ය.

03.  අයදුම්පත් භොර�න්තනො අෙසොන දිනට, අයදුම්කරුෙන්තයගේ ෙයස අවුරුදු 30 ට යනොඅඩු විය යුතු අතර, අවුරුදු 55ට යනොෙැඩි විය  
යුතු ය. (විශ ොම �ැන්තවීයම් උපරිම ෙයස අවුරුදු 70 යේ).

04.  මුස්ලිම් විෙොහ යරජිස්ට ොර් ධුරයක් සඳහො අයදුම්කරන්තනන්ත විෙොහක අයවිය යුතු අතර ෙැන්තදඹු යහෝ දික්කසොද යනොවිය යුතු ය.

05.  යකොට්ඨොසයේ ජනතොෙයගේ භොෂො අෙශයතො අනුෙ යදෙැනි භොෂොෙකින්ත රොජකොරි කිරීයම් හැකියොෙ සම� යදෙරකට යනොෙැඩි ෙොර 
�ණනක දී සිංහල/යදමළ භොෂොෙ (තනතුරට අදොළ භොෂො මෝධය) සඳහො සම්මොන සොමොර්ථයක් ඇතුළුෙ අ. යපො. ස. (සො. යපළ) 
විභො�යයන්ත අෙම ෙශයයන්ත සම්මොන 02ක් සහිතෙ විෂයයන්ත 06 කින්ත සමත්ෙ සිටිය යුතු ය. නැතයහොත් ඊට සමොන විභො�යකින්ත 
සමත් ෙ සිටිය යුතු ය.

 සැ. යු. - අ. යපො. ස. (සො. යපළ) යහෝ එ් සමොන විභො�යක දී එක් විෂයයක් යකොටස් යදකකින්ත සමන්තවිත අෙස්ථොෙල දී, එය එක් 
විෂයයක් යලස සැලකිය යුතු ය. එම විෂයය යකොටස් යදකම සමත් නම් පමණක් විෂයය සමත් යලස සැලකිය යුතු ය.

 මවුලවි සහතිකය යහෝ අරොබි ඩිප්යලෝමො සහතිකය ලබොතිබීම, ඉහත සඳහන්ත මූලික සුදුසුකම් සපුරො තිබීම යස් සලකනු ලැයේ.

06.  යකොට්ඨොසයේ සියලු යදනොට යහෝ ෙැඩියදයනකුට පහසුයෙන්ත ළඟො විය හැකි යකොට්ඨොසයේ ම්ධය�ත ස්ථොනයක පිහිටි, තනතුයර් 
ය�ෞරෙය රැයකන ආකොරයේ ය�ෝඩනැගිල්ලක කොර්යොලය පිහිටුවීමට හැකියොෙ තිබිය යුතු ය. 

07.  අයදුම්පත් කැඳෙනු ලබන මුස්ලිම්  විෙොහ යකොට්ඨොසයට ඇතුළත්ෙන �ම් ලැයිස්තුෙ/� ොම නිල්ධොරි ෙසම්, අ්ධයොපන හො අයනකුත් 
සුදුසුකම් ආදිය පිළිබඳ අමතර විස්තර පහත උපයල්ඛනයේ සඳහන්ත දිස්ත රික් යල්කම් කොර්යොලය, ප ොයදශීය යල්කම් කොර්යොලය 
යහෝ අදොළ ඉ්ඩම් හො දිස්ත රික් යරජිස්ට ොර් කොර්යොල, � ොම නිල්ධොරි කොර්යොල, සමෘදධි සංෙර්්ධන සමිති කොර්යොල හො තැපැල් 
කොර්යොල ආදී යකොට්ඨොසයේ ප සිද්ධ ස්ථොනෙල ප දර්ශනය කර ඇති දැන්තවීම්ෙලින්ත බලො�ත හැකිය. 

08.  යම් සඳහො අෙශය අයදුම්පත් හො �ම් ලැයිස්තුෙ/� ොම නිල්ධොරි ෙසම් ඇතුළත් ‘‘ඇමුණුම I’’ අදොළ දිස්ත රික්කයේ දිස්ත රික් යල්කම් 
(දිසොපති) කොර්යොලයයන්ත යහෝ අදොළ ඉ්ඩම් හො දිස්ත රික් යරජිස්ට ොර් කොර්යොලයයන්ත යහෝ ප ොයදශීය යල්කම් කොර්යොලයයන්ත ලබො�ත 
හැක. අයදුම්පත් යරජිස්ට ොර් ජනරොල් යදපොර්තයම්න්තතුයේ නිල යෙේ අ්ඩවියයන්ත ද (www.rgd.gov.lk) ලබො�ත හැක. 

09.  සම්පූර්ණ කරන ලද ඉල්ලුම්පත් 2025 අයගා්ස්තු මස 18 වැනි දින යහෝ එදිනට යපර උපයල්ඛනයේ සඳහන්ත ලිපිනයට ලැයබන 
යස් ලියොපදිංචි තැපෑයලන්ත යැවිය යුතු ය.

 ්ඩේ. ආර්. ඒ. එන්ත. එස්. විජයසිංහ,
 යරජිස්ට ොර් ජනරොල්.
2025 ජුලි මස 01 ෙැනි දින,
බත්තරමුල්ල, ය්ඩන්තසිල් යකොේබෑකඩුෙ මොෙත,
අංක 234/එ්3, යරජිස්ට ොර් ජනරොල් යදපොර්තයම්න්තතුයේ දී ය.

උපයල්ඛනය

දිස්ත රික්කය ප ොයදශීය 
යල්කම් 

යකොට්ඨොසය

ඉල්ලුම්පත් කැඳෙන යකොට්ඨොසය 
හො තනතුර

ඉල්ලුම්පත් එවිය යුතු 
ලිපිනය

පුත්තලම නොත්තන්තඩිය දකුණු පිටි�ල් යකෝරළය යකොට්ඨොසයේ 
යකොට්ටොරමුල්ල ප්රයදශයේ මුස්ලිම් විෙොහ 
යරජිස්්ොර් ධුරය

දිස්ත රික් යල්කම්/අතියර්ක යරජිස්ට ොර් 
ජනරොල්, දිස්ත රික් යල්කම් කොර්යොලය, 
පුත්තලම



I ක�ොටස (IIඅ) කෙදය -  ශ්රී ලං�ො ප්රජොතොන්ත්රි� සමොජවොදී ජනරජකේ ගැසට් පත්රය -  2025.07.18 1211

දිස්ත රික්කය ප ොයදශීය 
යල්කම් 

යකොට්ඨොසය

ඉල්ලුම්පත් කැඳෙන යකොට්ඨොසය 
හො තනතුර

ඉල්ලුම්පත් එවිය යුතු 
ලිපිනය

පුත්තලම මුන්තදලම පුත්තලම් පත්තු යකොට්ඨොසයේ 
යපරුක්කුෙට්ටොන්ත ප්රයදශයේ මුස්ලිම් විෙොහ 
යරජිස්්ොර් ධුරය

දිස්ත රික් යල්කම්/අතියර්ක යරජිස්ට ොර් 
ජනරොල්, දිස්ත රික් යල්කම් කොර්යොලය, 
පුත්තලම

පුත්තලම හලොෙත උතුරු පිටි�ල්්්් යකෝරළය යකොට්ඨොසයේ 
හලොෙත න�ර ප්රයදශයේ මුස්ලිම් විෙොහ 
යරජිස්්ොර් ධුරය

දිස්ත රික් යල්කම්/අතියර්ක යරජිස්ට ොර් 
ජනරොල්, දිස්ත රික් යල්කම් කොර්යොලය, 
පුත්තලම

පුත්තලම පුත්තලම පුත්තලම ක්ඩෙත් සතර යකොට්ඨොසයේ මුස්ලිම් 
විෙොහ යරජිස්්ොර් ධුරය

දිස්ත රික් යල්කම්/අතියර්ක යරජිස්ට ොර් 
ජනරොල්, දිස්ත රික් යල්කම් කොර්යොලය, 
පුත්තලම

07-622

යරජිස්ට ාර් ජනරාල් යදපාර්තයම්න්තතුව

මුස්ලිම් විෙොහ ලියොපදිංචි කිරීයම් (යදමළ) යරජිස්ට ොර් තනතුරු 

ම්ඩකලපුෙ දිස්ත රික්කය

යමහි පහත උපයල්ඛනයේ සඳහන්ත යකොට්ඨොසෙලට අදොළ මුස්ලිම් විෙොහ ලියොපදිංචි කිරීයම් යරජිස්ට ොර් තනතුරු සඳහො අයදුම්පත් 
කැඳෙනු ලැයේ :-

01.  අයදුම්කරුෙන්ත අදොළ මුස්ලිම් විෙොහ ලියොපදිංචි කිරීයම්  යකොට්ඨොසය තුළ ස්ථිර පදිංචියක් ඇත්තො වූ හො සෑයහන යදපළක් හිමි 
ප යදශෙොසීන්තයගේ සැළකිල්ල ලබන මනො යපෞරුෂයකින්ත යුත් අය විය යුතු ය.

02.  යමම තනතුර සඳහො මුස්ලිම් පුරුෂ පක්ෂයට පමණක් ඉල්ලුම් කළ හැකි ය.

03.  අයදුම්පත් භොර�න්තනො අෙසොන දිනට, අයදුම්කරුෙන්තයගේ ෙයස අවුරුදු 30ට යනොඅඩු විය යුතු අතර, අවුරුදු 55ට යනොෙැඩි විය  
යුතු ය. (විශ ොම �ැන්තවීයම් උපරිම ෙයස අවුරුදු 70 යේ).

04.  මුස්ලිම් විෙොහ යරජිස්ට ොර් ධුරයක් සඳහො අයදුම්කරන්තනන්ත විෙොහක අයවිය යුතු අතර ෙැන්තදඹු යහෝ දික්කසොද යනොවිය යුතු ය.

05.  යකොට්ඨොසයේ ජනතොෙයගේ භොෂො අෙශයතො අනුෙ යදයෙනි භොෂොෙකින්ත රොජකොරී කිරීයම් හැකියොෙ සම� යදෙරකට යනොෙැඩි ෙොර 
�ණනකදී සිංහල/යදමළ භොෂොෙ (තනතුරට අදොළ භොෂො මෝධය) සඳහො සම්මොන සොමොර්ථයක් ඇතුළුෙ අ. යපො. ස. (සො. යපළ) 
විභො�යයන්ත අෙම ෙශයයන්ත සම්මොන 02ක් සහිතෙ විෂයයන්ත 06කින්ත සමත්ෙ සිටිය යුතු ය. නැතයහොත් ඊට සමොන විභො�යකින්ත 
සමත් ෙ සිටිය යුතු ය.

 සැ. යු. - අ. යපො. ස. (සො. යපළ) යහෝ එ් සමොන විභො�යකදී එක් විෂයක් යකොටස් යදකකින්ත සමන්තවිත අෙස්ථොෙලදී, එය එක් 
විෂයක් යලස සැලකිය යුතු ය. එම විෂය යකොටස් යදකම සමත් නම් පමණක් විෂය සමත් යලස සැලකිය යුතු ය.

 මවුලවි සහතිකය යහෝ අරොබි ඩිප්යලෝමො සහතිකය ලබො තිබීම, ඉහත සඳහන්ත මූලික සුදුසුකම් සපුරො තිබීම යස් සලකනු ලැයේ.

06.  යකොට්ඨොසයේ සියලු යදනොට යහෝ ෙැඩියදනකුට පහසුයෙන්ත ළඟො විය හැකි යකොට්ඨොසයේ ම්ධය�ත ස්ථොනයක පිහිටි, තනතුයර් 
ය�ෞරෙය රැයකන ආකොරයේ ය�ෝඩනැගිල්ලක කොර්යොලය පිහිටුවීමට හැකියොෙ තිබිය යුතු ය. 

07.  අයදුම්පත් කැඳෙනු ලබන මුස්ලිම්  විෙොහ යකොට්ඨොසයට ඇතුළත් ෙන �ම් ලැයිස්තුෙ/� ොම නිල්ධොරි ෙසම්, අ්ධයොපන හො 
අයනකුත් සුදුසුකම් ආදිය පිළිබඳ අමතර විස්තර පහත උපයල්ඛනයේ සඳහන්ත දිස්ත රික් යල්කම් කොර්යොලය, ප ොයදශීය යල්කම් 
කොර්යොලය යහෝ අදොළ ඉ්ඩම් හො දිස්ත රික් යරජිස්ට ොර් කොර්යොල, � ොම නිල්ධොරි කොර්යොල, සමෘදධි සංෙර්්ධන සමිති කොර්යොල හො 
තැපැල් කොර්යොල ආදී යකොට්ඨොසයේ ප සිද්ධ ස්ථොනෙල ප දර්ශනය කර ඇති දැන්තවීම්ෙලින්ත බලො�ත හැකි ය. 
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08.  යම් සඳහො අෙශය අයදුම්පත් හො �ම් ලැයිස්තුෙ/� ොම නිල්ධොරි ෙසම් ඇතුළත් ‘‘ඇමුණුම I’’ අදොළ දිස්ත රික්කයේ දිස්ත රික් යල්කම් 
(දිසොපති) කොර්යොලයයන්ත යහෝ අදොළ ඉ්ඩම් හො දිස්ත රික් යරජිස්ට ොර් කොර්යොලයයන්ත යහෝ ප ොයදශීය යල්කම් කොර්යොලයයන්ත ලබො�ත 
හැක. අයදුම්පත් යරජිස්ට ොර් ජනරොල් යදපොර්තයම්න්තතුයේ නිල යෙේ අ්ඩවියයන්ත ද (www.rgd.gov.lk) ලබො �ත හැක. 

09.  සම්පූර්ණ කරන ලද ඉල්ලුම්පත් 2025 අයගා්ස්තු මස 20 ෙැනි දින යහෝ එදිනට යපර උපයල්ඛනයේ සඳහන්ත ලිපිනයට ලැයබන 
යස් ලියොපදිංචි තැපෑයලන්ත යැවිය යුතු ය.

 ්ඩේ. ආර්. ඒ. එන්ත. එස්. විජයසිංහ,
 යරජිස්ට ොර් ජනරොල්.

2025 ජූලි මස 01 ෙැනි දින,
බත්තරමුල්ල, ය්ඩන්තසිල් යකොේබෑකඩුෙ මොෙත,
අංක 234/එ්3, යරජිස්ට ොර් ජනරොල් යදපොර්තයම්න්තතුයේ දී ය.

උපයල්ඛනය

දිස්ත රික්කය ප ොයදශීය 
යල්කම් 

යකොට්ඨොසය

ඉල්ලුම්පත් කැඳෙන යකොට්ඨොසය 
හො තනතුර

ඉල්ලුම්පත්  යැවිය යුතු 
ලිපිනය

ම්ඩකලපුෙ එරොවුර් න�ර එරොවුර්   යකෝර යළ් පත්තු යකොට්ඨොසයේ    මුස්ලිම් විෙොහ 
යරජිස්්ොර් ධුරය (යදමළ මෝධයය)

දිස්ත රික් යල්කම්/අතියර්ක 
යරජිස්ට ොර් ජනරොල්, දිස්ත රික් 
යල්කම් කොර්යොලය, 
ම්ඩකලපුෙ

ම්ඩකලපුෙ කොත්තොන්තකුඩි කොත්තොන්තකුඩි දකුණ  යකොට්ඨොසයේ    මුස්ලිම් විෙොහ 
යරජිස්්ොර් ධුරය (යදමළ මෝධයය)

දිස්ත රික් යල්කම්/අතියර්ක 
යරජිස්ට ොර් ජනරොල්, දිස්ත රික් 
යල්කම් කොර්යොලය, 
ම්ඩකලපුෙ

ම්ඩකලපුෙ කොත්තොන්තකුඩි ම්ධයම කොත්තොන්තකුඩි යකොට්ඨොසයේ මුස්ලිම් විෙොහ 
යරජිස්්ොර් ධූරය (යදමළ මෝධයය)

දිස්ත රික් යල්කම්/අතියර්ක 
යරජිස්ට ොර් ජනරොල්, දිස්ත රික් 
යල්කම් කොර්යොලය, 
ම්ඩකලපුෙ

ම්ඩකලපුෙ මන්තමුනයි උතුර පුයනොචචිමුනයි යකොට්ඨොසයේ මුස්ලිම් විෙොහ යරජිස්්ොර් 
ධූරය (යදමළ මෝධයය)

දිස්ත රික් යල්කම්/අතියර්ක 
යරජිස්ට ොර් ජනරොල්, දිස්ත රික් 
යල්කම් කොර්යොලය, 
ම්ඩකලපුෙ

ම්ඩකලපුෙ මන්තමුනයි උතුර යකෝට්ටමුනයි යකොට්ඨොසයේ මුස්ලිම් විෙොහ යරජිස්්ොර් 
ධූරය (යදමළ මෝධයය)

දිස්ත රික් යල්කම්/අතියර්ක 
යරජිස්ට ොර් ජනරොල්, දිස්ත රික් 
යල්කම් කොර්යොලය, 
ම්ඩකලපුෙ

ම්ඩකලපුෙ යකෝරලයිපත්තු 
උතුර

රිදිතැන්තන යකොට්ඨොසයේ මුස්ලිම් විෙොහ යරජිස්්ොර් 
ධූරය (යදමළ මෝධයය)

දිස්ත රික් යල්කම්/අතියර්ක 
යරජිස්ට ොර් ජනරොල්, දිස්ත රික් 
යල්කම් කොර්යොලය, 
ම්ඩකලපුෙ
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විභාග, විභාග ප්රතිඵල  ආදිය 
                  

යසෞඛ්ය හා ජනමාධ්ය අමාතයාංශය

සිසු යහද පුහුණුෙට බඳෙො �ැනීම - 2025 ෙර්ෂය

යසෞඛය හො ජනමෝධය අමොතයොංශයේ සිසු යහද පුහුණු පොඨමොලොෙ සඳහො බඳෙො�ැනීමට සුදුසුකම් ලබො ඇති ශ්රී ලංකො පුරෙැසියන්තය�න්ත 
2025.07.18 දින සිට 2025.08.12 දින දක්ෙො අයදුම්පත් කැඳෙනු ලැයේ. යම් සඳහො අයදුම් කල හැක්යක් යමම අමොතයොංශයේ නිල යෙේ 
අ්ඩවිය (www.health.gov.lk) ඔස්යස් පමණි. 

1. සැළකිය යුතුයි :

1.1. එක් අයදුම්කරුෙකුට ඉදිරිපත්කළ හැක්යක් එක් අයදුම්පතක් පමණි. එක් අයදුම්පතකට ේඩො ෙැඩියයන්ත ඉදිරිපත්කර ඇති 
අයදුම්කරුෙන්තයගේ සියලු අයදුම්පත් කිසිඳු දැනුම්දීමකින්ත යතොරෙ ප්රතික්යෂ්ප කරනු ලැයේ. 2020, 2021, සහ 2022 යන සියලු ෙර්ෂ 
ෙලින්ත යහෝ කිහිපයකින්ත අ.යපො.ස. (උ.යපළ) විභො�ය සමත් අයකුට වුෙද ඉදිරිපත් කළ හැක්යක් එක් අයදුම්පතක් පමණි. එෙැනි 
අයදුම්කරුෙන්තට තම මනොපය අනුෙ යතෝරො�නු ලබන එක් ෙර්ෂයකින්ත පමණක් අයදුම්පතක් ඉදිරිපත් කළ හැකි ය. ෙර්ෂ කිහිපයකින්ත 
අයදුම්පත් ඉදිරිපත් යනොකළ යුතු ය.  එයස් යනොමැතිෙ  ෙර්ෂ කිහිපයකින්ත අයදුම්පත් ඉදිරිපත් කර ඇති අයදුම්කරුෙන්ත යේ නම් එකී 
සියලු අයදුම්පත් ද කිසිඳු දැනුම්දීමකින්ත යතොරෙ ප්රතික්යෂ්ප කරනු ලැයේ.

ආණ්ඩුක්රම වයවස්ථා සභාව

රොජය යස්ෙො යකොමිෂන්ත සභොෙ සඳහො සොමොජිකයකු පත්කිරීම

ශ්රී ලංකො ප්රජොතොන්ත්රික සමොජෙොදී ජනරජයේ ආණඩුක්රම ෙයෙස්ථොයේ 54 ෙයෙස්ථොෙ යටයත් දක්ෙො ඇති නුසුදුසුකම්ෙලට යටත්ෙ, රොජය 
යස්ෙො යකොමිෂන්ත සභොයේ සොමොජික ධුරයක ඇති වී තියබන පුරප්පොඩුෙ පිරවීම සඳහො යම් පිළිබඳ උනන්තදුෙක් දක්ෙන තැනැත්තන්තය�න්ත 
අයදුම්පත්ර කැඳෙනු ලැයේ.

අයදුම්පත්ර, ශ්රී ලංකො පොර්ලියම්න්තතු යෙේ අ්ඩවියයහි (www.parliament.lk) ක්ෂණික සබැඳි යටයත් ‘රොජය යස්ෙො යකොමිෂන්ත සභොෙ සඳහො 
සොමොජිකයකු පත්කිරීම’ නමින්ත පළකර ඇති අයදුම්පත්රයට අනුකූලෙ පිළියයල කළ යුතු ය. යථො පරිදි සම්පූර්ණ කරන ලද අයදුම්පත් 
2025 අයගා්ස්තු 01 දින යහෝ ඊට යපර,

ආණඩුක්රම ෙයෙස්ථො සභොයේ ෙැ්ඩබලන මහයල්කම්
ආණඩුක්රම ෙයෙස්ථො සභොෙ - කොර්යොලය
ශ්රී ලංකො පොර්ලියම්න්තතුෙ
ශ්රී ජයෙර්්ධනපුර, යකෝට්යට්.

යන ලිපිනයට ලියොපදිංචි තැපෑයලන්ත යහෝ  constitutionalcouncil@parliament.lk   යන විදයුත් ලිපිනයට යයොමු කළ යුතු ය. ලියුම් 
කෙරයේ ඉහළ ෙම් යකළෙයර්/විදයුත් පණිවි්ඩයේ විෂයය ෙශයයන්ත ‘රොජය යස්ෙො යකොමිෂන්ත සභොෙ සඳහො සොමොජිකයකු පත්කිරීම’ 
යනුයෙන්ත සඳහන්ත කරන්තන.

ආණඩුක්රම ෙයෙස්ථො සභොයේ නියමය පරිදි පළකරන ලදී.

2025 ජූලි මස 17 ෙැනි දින.

ආණඩුක්රම ෙයෙස්ථො සභොයේ ෙැ්ඩබලන මහයල්කම්,
ආණඩුක්රම ෙයෙස්ථො සභොෙ - කොර්යොලය,
ශ්රී ලංකො පොර්ලියම්න්තතුෙ,
ශ්රී ජයෙර්්ධනපුර, යකෝට්යට්.
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1.2. පසුගිය ෙසර කිහිපයක් තුළ බඳෙො �ැනීම් පිළිබඳෙ අේධොනය යයොමු කිරීයම් දී එක් සිසුයෙකු විසින්ත රජයේ නිදහස් අ්ධයොපන 
ෙරප්රසොද යටයත් විවි්ධ රොජය ආයතන විසින්ත පෙත්ෙොය�න යනු ලබන පොඨමොලො කිහිපයක ලියොපදිංචිවීම නිසො, සුදුසුකම් සහිත තෙත් 
සිසුන්ත �ණනොෙකට එෙැනි එක් අෙස්ථොෙක් යහෝ යනොලැබීයොයම් තත්ෙයක් නිරීක්ෂණය විය. ඊට අමතරෙ යමම තත්ෙය නිසො රජයේ 
මුදල් අපයත් යොමක් සිදුෙන අතරම පොඨමොලොෙ අෙසොනයේ දී අයප්ක්ෂොකළ පුහුණු ෙෘත්තිකයින්ත සංඛයොෙ යනොමැතිවීම නිසො අදොළ 
ආයතනෙල සැළසුම්�ත ඉලක්කයන්ත ද ඉටුකර�ත යනොහැකියේ. එබැවින්ත, යමම තත්ෙය අෙම කර සෑම අයදුම්කරුයෙකුටම එක් 
අෙස්ථොෙක් යහෝ හිමිකරදීමට අෙශය ප්රතිපොදන යමම �ැසට් නියේදනයයහි අංක 5 යඡේදය මගින්ත ප්රකොශයට පත්කර ඇත. ඒ් අනුෙ 
අංක 5.1 සිට 5.5 දක්ෙො ෙන අනුයඡේදෙලින්ත සවිස්තරොත්මකෙ දක්ෙො ඇති පරිදි නුසුදුසු අයයකු යම් සඳහො අයදුම් යනොකල යුතුය. 
යකයස් යෙතත්, එෙැනි නුසුදුසුකම් පෙතින අයයකු යම් සඳහො අයදුම්කර, පසු අෙස්ථොෙක දී  අනොෙරණය වුෙයහොත් ඔවුන්තට විරුද්ධෙ 
�ැසට් නියේදනයේ 9.3 අනුයඡේදය ප්රකොරෙ කටයුතු කරනු ලැයේ.

1.3. පසුගිය බඳෙො�ැනීම්ෙල දී සොෙදය යතොරතුරු (සොෙදය විභො� ෙර්ෂ, විෂයන්ත, ලබො ඇති  ය්්ණි යනොදිය) ඇතුලත් කර 
අයදුම්පත් ඉදිරිපත් කර ඇති බෙ නිරීක්ෂණය වූ අතර, සමහර අයදුම්කරුෙන්ත  ෙයොජ යතොරතුරු ඇතුලත් කර සකස් කරන ලද 
සහතික සම්මුඛ පරීක්ෂණයට ඉදිරිපත් කර ඇති බෙද නිරීක්ෂණය විය. එය බරපතල ෙරදකි. එබැවින්ත, කිසිඳු අයදුම්කරුයෙකු තමො 
විසින්ත ඉදිරිපත් කරනු ලබන විදයුත් අයදුම්පතට සොෙදය යතොරතුරු ඇතුලත් යනොකළ යුතුය. සොෙදය යතොරතුරු ඇතුළත් කර ඉදිරිපත් 
කර ඇති සෑම අයදුම්පතක් ම කිසිඳු දැනුම්දීමකින්ත යතොරෙ ප්රතික්යෂ්ප කර, එෙැනි අයදුම්කරුෙන්තට විරුද්ධෙ නිතයොනුකූලෙ කටයුතු 
කිරීම සඳහො අපරෝධ පරීක්ෂණ යදපොර්තයම්න්තතුෙට යයොමු කරන අතර ඔවුන්තයගේ නම් නැෙත රජයේ යස්ෙයට යනො�න්තනවුන්තයගේ 
අසොධු යල්ඛනයට ඇතුළත් කිරීමට ද කටයුතු කරනු ලැයේ.

1.4.	 සෑම	අයදුම්කරුවෙකු	විසිනම	පළමුෙ	වමම	ගැසට්	නිවේදනවේ	සහ	වෙබ්	අඩවිවයහි	ඉදිරිපත්	්කර	ඇති	විදයුත්	අයදුමපත	
සමපූර්ණ	කිරීම	සඳහාෙන	උපවදස්	පත්රි්කාවේ	සඳහන	සියලූම	්කරුණු	ඉතා	වහාඳින	කියො	වත්රුමවගන	වමම	පාඨමාලාෙ	සඳහා	
අයදුමපතක්	ඉදිරිපත්	කිරීමට	තමන	සුදුස්වසකු	බෙට	තහවුරු	්කර	ගත	යුතුය.	අනතුරුෙ	ගැසට්	නිවේදනවේ	6.3	වේදයට	අනුෙ	ඕනෑම 
ලං්කා	බැංකු	ශාඛාේකට	රු.1000	්ක		මුදල		වගො		ලබාගත්		රිසිට්	පත,	8.2.(ඇ),	8.2.(ඈ),	හා	8.2.(ඉ)	යන	වේදෙල	දක්ො	ඇති	
වේඛ්ණ		ද	සූදානම	්කරවගන	අයදුමපත	සමපූර්ණ	කිරීමට	්කටයුතු	කිරීවමන	ඔබට	අයදුමපත්	වයාමුකිරීවම	ක්රියාෙලිය	සාර්ථ්කෙ	
සිදු්කළ	හැකිය.

02.	පාඨමාලාෙට		අදාළ	අධ්ාපන	හා	වෙනත්	සුදුසු්කම		:

අ.වපා.ස.	(සා.වපළ)	සුදුසු්කම අ.වපා.ස.	(උ.වපළ)	සුදුසු්කම පුහුණු	පාඨමාලාෙට	අදාල	
වෙනත්	සුදුසු්කම	සහ	විවශ්ෂ	

්කරුණු
සිංහල	 භාෂාෙ	 /	 වදමළ	 භාෂාෙ,	
ගණිතය,	 විද්ාෙ	 හා	 ඉංග්රීසි	 යන	
විෂයයන	 04	 ට	 සමමාන	 සාමාර්ථ	
සහිතෙ	 වදෙර්කට	 වනාෙැඩි	 ොර	
ග්ණන්ක	 දී	 විෂයයන	 හයකින	
(06)	 අධ්ාපන	 වපාදු	 සහති්ක	 පත්ර	
(සාමාන්	වපළ)	විභාගය	සමත්	වීම.

2020	 ෙරෂවේ	 (පැරණි	නිරවදේශය)	 වහා්	 	 2020	 ෙරෂවේ	
(නෙ	නිරවදේශය)	වහා්	 2021	ෙරෂවේ	වහා්	 2022	ෙරෂවේ	
වහා්	යන	විභාගෙලින	එ්ක්ක	දී	අධ්යන	වපාදු	සහති්ක	පත්ර	
(උසස්	වපළ)	විභාගවේ		දී	ජීෙ	විද්ා	විෂය	ධාරාෙට	අයත්	
ජීෙ	විද්ාෙ,	රසායන	විද්ාෙ,	්කෘෂි	විද්ාෙ,	වභෞති්ක	විද්ාෙ	
හා	 ගණිතය	 යන	 විෂයයන	 	 අතුරින	 විෂයයන	 03	 කින	
එ්කෙර	සමත්	වීම.	(සාමාන්	වපාදු	පරීක්ෂ්ණය	හා	සාමාන්	
ඉංග්රීසි	හැර);

 වහා ්

2020	 ෙරෂවේ	 (පැරණි	නිරවදේශය)	 වහා්	 	 2020	 ෙරෂවේ	
(නෙ	නිරවදේශය)	වහා්	 2021	ෙරෂවේ	වහා්	 2022	ෙරෂවේ	
වහා්	යන	විභාගෙලින	එ්ක්ක	දී	අධ්යන	වපාදු	සහති්ක	පත්ර	
(උසස්	 වපළ)	විභාගවේ	 	 දී	 වභෞති්ක	විද්ා	 විෂය	ධාරාෙට	
අයත්	සංයුක්ත	ගණිතය,	රසායන	විද්ාෙ,	වභෞති්ක	විද්ාෙ	
හා	උසස්	ගණිතය	යන	විෂයයන		අතුරින	විෂයයන	03	කින	
එ්කෙර	සමත්	වීම.	(සාමාන්	වපාදු	පරීක්ෂ්ණය	හා	සාමාන්	
ඉංග්රීසි	හැර).

පූර්ණකොලීන පොඨමොලොෙක් 
ෙන යමහි කොලසීමොෙ අවුරුදු 
03 කි.

පොඨමොලොෙ ඉංග්රීසි 
මෝධයයයන්ත හැදෑරිය යුතුය.

2025.08.12 	ෙැනි	දිනට	
ෙයස	අවුරුදු	18	ට	වනාඅඩු	
හා	28	ට	වනාෙැඩි	විය		යුතුය.

උස	අඩි	04	යි	අඟේ	10්කට	
(147.3	cm)		වනාඅඩු	විය	
යුතුය.

අවිොහ්ක	විය	යුතුය.

ස්රී/පුරුෂ	වදපක්ෂයට	ම	
අයදුම	්කළ	හැකිය.
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අං්ක	01	ෙගුෙ

03.	පාඨමාලාෙට	වතා්රාගැනීවම	ක්රමවේදය	:

3.1 සිසු යහද පුහුණුෙ සඳහො බඳෙො�ැනීම අංක 1837/8 හො 2013.11.19 දිනැති ශ්රී ලංකො ප්රජොතොන්ත්රික සමොජෙොදී 
ජනරජයේ අති වියශ්ෂ �ැසට් පත්රයේ පළකරන ලද ශ්රී ලංකො යහද යස්ෙො ෙයෙස්ථොෙට හො ඊට ෙරින්තෙර සිදුකරන ලද 
සංයශෝ්ධන ප්රකොරෙ සුදුසුකම් සපුරොලන අයදුම්කරුෙන්තය�න්ත සිදුකරනු ලැයේ. (පිරිමි අයදුම්කරුෙන්ත බඳෙො�ැනීම 
යහද යස්ෙො ෙයෙස්ථොයේ විධිවි්ධොන අනුෙ යමම අමොතයොංශය යටයත් ඇති ආයතනෙල අෙශයතො පදනම් කර�නිමින්ත 
සිදුකරනු ලැයේ.)

3.2 දිෙයියනන්ත බඳෙො �ැනීමට නියමිත සම්පූර්ණ සංඛයොෙ එක් එක් දිස්්රික්කයේ ජන�හනය පදනම් කරය�න ජන 
සංඛයොෙට සමොනුපොතිකෙ යබදො එක් එක් දිස්්රික්කයයන්ත බඳෙො�ත යුතු සංඛයොෙ තීරණය කරනු ලැයේ.

3.3 ඉන්තපසු එම එක් එක් දිස්්රික්කයයන්ත බඳෙො�ත යුතු සංඛයොෙ අදොළ දිස්්රික්කයයන්ත 2020	 ෙරෂවේ	 (පැරණි	
නිරවදේශය)	වහා්		2020	ෙරෂවේ	(නෙ	නිරවදේශය)	වහා්	2021	ෙරෂවේ	වහා්	2022	ෙරෂවේ	වහා්	යන	විභාග	ෙලින	
එ්ක්කදී	එම	එක් එක් විභො�යයන්ත අයදුම්කර අෙශය අෙම අ්ධයොපන සුදුසුකම් සපුරො ඇති සම්පූර්ණ අයදුම්කරුෙන්ත 
සංඛයොෙට සමොනුපොතිකෙ යබදො අදොළ දිස්්රික්කයයන්ත එම එක් එක් විභො�යයන්ත බදෙො �ත යුතු සංඛයොෙ තීරණය 
කරනු ලැයේ.

3.4 ඉන්තපසු එම එක් එක් විභො�යයන්ත බඳෙො �ත යුතු සංඛයොෙ එම විභො�යේ ජීෙ විදයො විෂය ්ධොරොෙ හො යභෞතික විදයො විෂය 
්ධොරොෙ යටයත් යමම පොඨමොලොෙට අයදුම්කර අෙම අ්ධයොපන සුදුසුකම් සම්පූර්ණ කර ඇති සම්පූර්ණ අයදුම්කරුෙන්ත 
සංඛයොෙට සමොනුපොතිකෙ යබදො අදොළ දිස්්රික්කයයන්ත එක් එක් විභො�යයන්ත අදොළ එක් එක් විෂය්ධොරො යටයත් බඳෙො 
�ත යුතු සංඛයොෙ තීරණය කරනු ලැයේ.

3.5 එයලස එම එක් එක් විභො�යයන්ත එක් එක් විෂය ්ධොරොෙ යටයත් බඳෙො �ත යුතු සංඛයොෙ තීරණය කර එම සංඛයොයෙන්ත 
5% ක් පිරිමි අයදුම්කරුෙන්තය�න්ත ද, 95% ක් �ැහැණු අයදුම්කරුෙන්තය�න්ත ද සමන්තවිතෙන යලස එම එක් එක් 
විභො�ෙලින්ත එක් එක් විෂය ්ධොරො යටයත් දිස්්රික්කයේ ඉහළම Z අ�ය ලබො ඇති අයදුම්කරුෙන්ත පොඨමොලොෙ සඳහො 
යතෝරො�නු ලැයේ.

04.  යයෝ�යතොෙ -:

සෑම අයදුම්කරුයෙකු ම -

4.1.  ශ්රී ලොංකික පුරෙැසියයකු විය යුතුය.

4.2.  අයදුම්කරුෙන්ත විශිෂ්ට චරිතයකින්ත ද යහපත් කොයික සහ මොනසික යසෞඛයයකින්ත ද යුක්ත විය යුතුය. 

4.3. තමන්ත අයදුම්කරන දිස්්රික්කය පදිංචි දිස්්රික්කය යලස සලකො බැලීම සඳහො අයදුම්කරු එම දිස්්රික්කය තුළ 
අයදුම්පත් භොර�න්තනො අෙසන්ත දිනය ෙන 2025.08.12  වැනි දිනට පූර්ෙොසන්තන ෙසර 03 ක් අඛණ්ඩ ෙ පදිංචි වී සිටිය 
යුතුය. එය සනොථ කිරීම සඳහො ග්රොම නිල්ධොරී සහතිකය ඉදිරිපත් කළ යුතුය. යකයස් යෙතත් එයලස අඛණ්ඩ ෙසර 
03 ක පදිංචි කොලසීමොෙ සනොථකළ යනොහැකි අයදුම්කරුෙන්ත සඳහො ඔවුන්තයගේ පදිංචි දිස්්රික්කය යලස ඔවුන්ත විසින්ත 
අයදුම්කර ඇති දිස්්රික්කය ලබොදිය යනොහැකි අතර, එෙැනි අයදුම්කරුෙන්තයගේ පූර්ෙ පදිංචි කොලසීමොෙ පිළිබඳෙ 
සලකො බලො ඊළ� අතයොසන්තන ෙැඩිම කොලසීමොෙක් පදිංචිෙ සිටි දිස්්රික්කය අයදුම්කරුට හිමි දිස්්රික්කය යලස 
සම්මුඛ පරීක්ෂණ මණ්ඩලය විසින්ත තීරණය කරනු ලැයේ. යම් සඳහො අෙශය යල්ඛණ  සම්මුඛ පරීක්ෂණ මණ්ඩලය 
යෙත අයදුම්කරු විසින්ත යනොපමොෙ ඉදිරිපත් කළ යුතුය.

සටහන :-

යම් අයදුම්කරුයෙකුයගේ පියො යහෝ මෙ යහෝ රජයේ, පළාත්	 රාජ්්	 වස්ෙවේ	 වහා්	 රාජ්්	 සංස්්ථාේක	 මාරු	 ්කළ	
හැකි	වස්ෙය්ක	වයදී	සිටීම	වහ්තුවෙන	වහා්	 වෙනත්	වනාෙැළැක්විය	හැකි	්කරු්ණක්	මත	යම	අයදුම්කරුයෙකුට 
පූරොසනන	ෙසර	03	්ක	අඛණඩ	පදිංචිය	සනා්ථ	්කළ	වනාහැකි	අෙස්්ථාෙල	දී	පිළිගත	හැකි	වහ්තු	ඉදිරිපත්	්කළවහාත්	
ඒ	පිළිබඳෙ	අෙසන	තීර්ණය	යසෞඛය  හො ජනමෝධය අමොතයොංශයේ යල්කම්ෙරයො විසින්ත �නු ලැයේ.



I ක�ොටස (IIඅ) කෙදය -  ශ්රී ලං�ො ප්රජොතොන්ත්රි� සමොජවොදී ජනරජකේ ගැසට් පත්රය - 2025.07.181216

05. පොඨමොලොෙ සඳහො අයදුම්  කිරීමට යහෝ ඇතුලත් වීමට යහෝ නුසුදුස්සන්ත -:

5.1 විශ්ෙවිදයොල ප්රතිපොදන යකොමිෂන්ත සභොෙ යටයත් පෙත්නො රජයේ විශ්ෙවිදයොලයක / රජයේ විශ්ෙවිදයොල 
විදයොයතනයක අ.යපො.ස. (උ.යපළ) සුදුසුකම් ෙලින්ත බඳෙො�නු ලබන උපොධි පොඨමොලොෙක් හැදෑරීම සඳහො “රජයේ 
නිදහස් අ්ධයොපන ෙරප්රසොද” යටයත් අභයන්තතර ශිෂයයයකු යලස ලියොපදිංචි වී සිටින /හදොරමින්ත සිටින අය.

5.2 ජොතික අ්ධයොපන විදයො පීඨයක අ.යපො.ස. (උ.යපළ) සුදුසුකම් ෙලින්ත බඳෙො�නු ලබන පොඨමොලොෙක් සඳහො ලියොපදිංචි 
වී සිටින / හදොරමින්ත සිටින අය.

5.3  යසෞඛය හො ජනමෝධය අමොතයොංශය යටයත් යහෝ යෙනත් රජයේ ආයතනයක යහෝ අ.යපො.ස. (උ.යපළ) සුදුසුකම් 
ෙලින්ත බඳෙො�නු ලබන පූර්ණකොලීන පොඨමොලොෙක ලියොපදිංචි වී සිටින / හදොරමින්ත සිටින අය. 

5.4 ඉහත 5.1, 5.2 හො 5.3 යටයත් සඳහන්ත ආයතනයක පොඨමොලොෙක් සඳහො ලියොපදිංචි වී සිටින සිසුන්ත යමම �ැසට් 
නියේදනය පළවීයමන්ත පසුෙ ලියොපදිංචිය අෙලංගු කර�ත්ත ද ඔවුන්ත යම් සඳහො අයදුම් කිරීමට / ඇතුලත් වීමට 
සුදුසුකම් යනොලබති. තෙද �ැසට් නියේදනය පළවීයමන්ත පසුෙ ද / සම්මුඛ පරීක්ෂණ පැෙැත්වීයමන්ත පසුෙ ද ඉහත 
ආයතනයක අදොල පොඨමොලොෙක ලියොපදිංචි වී එය අෙලංගු කර �ත්ත ද ඔවුහු ද යමම පොඨමොලොෙ සඳහො ඇතුළත් 
වීමට සුදුසුකම් යනොලබති.

5.5 විෙොහය ලියොපදිංචි කර ඇති යහෝ දික්කසොද වු යහෝ අය.

06. අයදුම් කළ යුතු ක්රමය :

6.1. යමම පුහුණු පොඨමොලොෙ සඳහො අයදුම් කළ යුත්යත් යසෞඛය හො ජනමෝධය අමොතයොංශයේ නිල යෙේ අ්ඩවිය (www.
health.gov.lk) මගිනි. ඒ සඳහො යමම අමොතයොංශයේ යෙේ අ්ඩවියේ අදොල යකොටයස් ඇති අයදුම්පත සම්පූර්ණ කර 
එවිය යුතුය. 

6.2. අයදුම්පත සම්පූර්ණ කළ යුත්යත් ඉංග්රීසි භොෂොයෙන්ත පමණි. 

6.3. අයදුම්කරුෙන්ත රු. 1000 ක මුදලක් ලංකො බැංකුෙ, තැයප්රොයේන්ත ශොඛොයේ අංක 7041318 දරන යසෞඛය හො ජනමෝධය 
අමොතයොංශයේ යල්කම්ෙරයොයගේ  විභො� �ොස්තු රැස්කිරීයම් ගිණුමට ය�විය යුතුය.  සෑම අයදුම්කරුයෙකුම යමම 
මුදල අයදුම්පත ඉදිරිපත් කිරීමට යපර  ඕනෑම ලංකො බැංකු ශොඛොෙකින්ත ය�වීමට කටයුතු කළ යුතු අතර, ඒ සඳහො 
ලැයබන රිසිට් පයතහි මුද්රිත අංකය අයදුම්පයත් අදොළ ස්ථොනයට ඇතුලත් කිරීයමන්ත පසුෙ පමණක් තම අයදුම්පත 
අන්තතර්ජොලය ඔස්යස් ඉදිරිපත් කළ යුතුය. යමම ය�වීම මුදල් තැන්තපත් කිරීයම් යන්තත්රයකින්ත යහෝ   අන්තතර්ජොල බැංකු 
යස්ෙොෙක් මගින්ත සිදු යනොකළ යුතුය. යමම �ොස්තු කෙර යහ්තුෙක් නිසො යහෝ ආපසු යනොය�ෙන අතර, යෙනත් 
විභො�යක් සඳහො මොරු කිරීමට ද ඉ්ඩ යදනු යනොලැයේ. ඔබ විසින්ත උක්ත ය�වීමට අදොළ සොක්ෂි (රිසිට් පත) සුරක්ෂිතෙ 
තබො�ත යුතු අතර, සම්මුඛ පරීක්ෂණයට සහභොගී  වුෙයහොත් එය අනිෙොර්යයයන්ත ම ඉදිරිපත් කළ යුතුය. එ් අනුෙ 
අයදුම්පත ඉදිරිපත් කිරීයමන්ත පසු ය�වීම් සිදුකර ඇති බෙට නිරීක්ෂණයෙන අයදුම්කරුෙන්ත සහ රිසිට්පතක් ඉදිරිපත් 
කිරීමට අයපොයහොසත්ෙන අයදුම්කරුෙන්ත යම් සඳහො බඳෙො�ැනීමට නුසුදුස්සන්ත යස් සලකො කටයුතු කරනු ලැයේ. 

6.4.  ඉදිරිපත් කරන ලද විදයුත් අයදුම්පයතහි පිටපත සහ අංක 05 කින්ත යුත් යක්තය ලබො�ැනීම.

(අ) යමම �ැසට් නියේදනයේ සහ ඒ සම�ම විදයුත් අයදුම්පත සම්පූර්ණ කිරීම සඳහො යෙේ අ්ඩවියයහි පළකර 
ඇති උපයදස් ප්රිකොයේ සඳහන්ත සියලු කරුණුෙලට අනුෙ සොර්ථකෙ අයදුම්පතක් ඉදිරිපත් කරනු ලබන 
සෑම අයදුම්කරුයෙකුට ම තම අයදුම්පත විධිමත් පරිදි යයොමු වූ ෙහොම එහි පිටපතක් සහ තමොටම අනනය 
වූ අංක 05 කින්ත යුත් යක්තයක් ලැයේ. 

(ආ) සෑම අයදුම්කරුයෙකු විසින්ත ම එයලස පරිඝණක තිරයේ දිස්ෙන තම අයදුම්පයතහි මුද්රිත පිටපතක් 
(Print-out) ලබො�ත යුතුය. එය තැපැල් මඟින්ත එවීමට අෙශය යනොයේ. අයදුම්පතක් ඉදිරිපත් කළ සෑම 
අයදුම්කරුයෙකුට ම තමො යම් සඳහො අයදුම්පතක් ඉදිරිපත් කළ බෙ තහවුරු කිරීම සඳහො පෙතින විධිමත් 
සහ එකම සොක්ෂිය යමම පිටපත බැවින්ත එය  සුරක්ෂිතෙ තබො �ැනීම ඔබ සතු ෙ�කීමකි. ඊට අමතරෙ 
අංක 05 කින්ත යුත් යක්තය ද සුරක්ෂිතෙ තබො�ැනීයමන්ත ඔබ විසින්ත ඉදිරිපත් කළ අයදුම්පයත් පිටපත් පසුෙ 
ලබො�ත හැකිය.  

(ඇ). යම් අෙස්ථොෙක තම අයදුම්පත ඉදිරිපත් කිරීයමන්ත පසු එහි පිටපතක් යහෝ අංක 05 කින්ත යුත් යක්තයක් 
යනොලැයබන අයදුම්කරුෙන්ත යේ නම්, ඔවුන්තයගේ අයදුම්පත් නිසි පරිදි උඩු�ත වී /ඉදිරිපත් වී  යනොමැති 
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බෙ ෙටහො �ත යුතුය. එෙැනි සියලු යදනොම අයදුම්පත් ඉදිරිපත් යනොකළ සිසුන්ත යලස සලකනු ලැයේ. 
ඒ අනුෙ එෙැනි අයදුම්කරුයෙකු කඩිනමින්ත පහත 6.5. (අ) යඡේදයේ දක්ෙො ඇති දුරකථනය යහෝ / සහ 
විදයුත් තැපෑල හරහො මානව සම්පත් කළමනාකරණ හා සම්බන්තධීකරණ ඒකකය සම� සම්බන්ත්ධ වී තම 
අයදුම්පත පිළිබඳ �ැටලුෙ 2025.08.12 දිනට යපර විසඳො ය�න තමොට අයත් යක්තය හො අයදුම්පයතහි 
පිටපත ලබො�ැනීමට කටයුතු කළ යුතු අතර, යමම කොර්යය සම්පූර්ණයයන්ත ම අයදුම්කරු සතු ෙ�කීමක් 
බෙ ද අේධොරණය කරමි. යකයස් යෙතත්, විධිමත් පරිදි  යමම අමොතයොංශය යෙත යයොමු වී යනොමැති විදයුත් 
අයදුම්පත් සම්බන්ත්ධයයන්ත 2025.08.12 දියනන්ත පසුෙ ඉදිරිපත් කරනු ලබන ඉල්ලීම් ද කිසියස්ත් සලකො 
බලනු යනොලැයේ. 

(ඈ). තෙද, අයදුම්කරුයෙකු විසින්ත යමම බඳෙො�ැනීමට අදොළ කිසියම් කරුණක් සම්බන්ත්ධයයන්ත කරනු ලබන 
සෑම ඉල්ලීමක් සම�ම තම අයදුම්පයතහි පිටපතක් එවිය යුතු අතර, එය යනොමැතිෙ ඉදිරිපත් කරනු  ලබන 
කිසිදු ඉල්ලීමක් පිළිබඳෙ සලකො බලනු යනොලබන බෙ ද ෙැඩිදුරටත් අේධොරණය කරමි. 

 6.5.  අතයොෙශය යතොරතුරු දැන�ැනීම සඳහො විමසීම් :

(අ). යමම පොඨමොලොෙ සඳහො අයදුම්කිරීමට සියළු සුදුසුකම් සපුරො ඇති අයදුම්කරුෙන්ත අයදුම්පත සම්පුර්ණ 
කිරීයම් දී කිසියම් �ැටලුෙක් ඇති වුෙයහොත් ඒ සම්බන්ත්ධයයන්ත තොක්ෂණික සහොය ලබො�ැනීම සඳහො යහෝ 
ඉහත 6.4. (ඇ). යඡේදයේ දැක්යෙන �ැටලුෙක් නිරොකරණය කර �ැනීම සඳහො පමණක් සතියේ වැඩකරන 
දිනවල යප.ව. 9.00 සිට ප.ව. 4.00 දකවා කාලය තුළ යසෞඛ්ය හා ජනමාධ්ය අමාතයාංශයේ මානව සම්පත් 
කළමනාකරණ හා සම්බන්තධීකරණ ඒකකයේ දුරකථන අංක 0112 340 007 අමතන්තන. hrcodmoh@
gmail.com විදයුත් තැපැල් ලිපිනයයන්තද සම්බන්තධ් විය හැකිය. (විදයුත් තැපෑල ඔස්යස ් සම්බන්තධ් වන 
සැමවිටම එහි ඔබයේ ජාතික හැඳුනුම්පත් අංකය සහ දුරකථන අංකයක සඳහන්ත කිරීම අනිවාර්ය යේ.) 

(ආ). අදොළ සියළු යතොරතුරු යමම �ැසට් නියේදනයයහි සහ යසෞඛය හො ජනමෝධය අමොතයොංශ යෙේ අ්ඩවියය හි 
සවිස්තරෙ දක්ෙො ඇති බැවින්ත, යෙනත් කරුණු පිළිබඳෙ විමසීයමන්ත ෙළකින්තන. 

07.	අයදුම්කරුෙනවගේ	අත්සන	සහති්ක	කිරීම	:

7.1.	 ශ්රී	 ලං්කා	 පරිපාලන	 වස්ෙවේ	 නිලධාරිවයකු	 /	 ශ්රී	 ලං්කා	 අධ්ාපන	 පරිපාලන	 වස්ෙවේ	 නිලධාරිවයකු	 /ශ්රී	 ලං්කා	
ග්ණ්කාධි්කාරී	 වස්ෙවේ	 නිලධාරිවයකු	 /	 රජ්වේ	 විදුහේපතිෙරවයකු	 /	 සාමදාන	 විනිශ්චය්කාරෙරවයකු	 /	
නීතිඥෙරවයකු	වහා්	 ෙරෂය්කට	රු.	 512148/-	්කට	වනාඅඩු	ෙැටුපක්	ලබන	ස්ථිර	විශ්ාම	ෙැටුප්	සහිත	තනතුරක්	
දරන රජ්වේ	නිලධාරිවයකු	විසින	අයදුම්කරුවගේ	අත්සන	සහති්ක	්කළයුතුය.

7.2	 වමම	ගැසට්	නිවේදනවේ	දැක්වෙන	නියමයනට	අනුකූල	වනාෙන	වහා්	අසමපූර්ණ	අයදුමපත්	කිසිදු	දැනුමදීමකින	
වතාරෙ	ප්රතික්වෂ්ප	්කරනු	ලැවබ්.		

08. සම්මුඛ පරීක්ෂණය සඳහො ඔබෙ කැඳෙනු ලැබුෙයහොත් ඉදිරිපත් කළ යුතු යතොරතුරු :

8.1.	 ඔබ	 විසින	 සාර්ථ්කෙ	 උඩුගත්කර	 ඇති	 විදයුත්	 අයදුමපත	 අනුෙ	 අෙම	 අධ්ාපන	 සුදුසු්කම	 සමපූර්ණ	 ්කර	 ඇති	
අයදුම්කරුෙන	 අතුරින	 Z	 අගය	 අනුෙ	 ස්කස්	 ්කරනු	 ලබන	 ප්රමුඛතා	 වේඛනයක්	 පදනම	 ්කරවගන	 වතා්රාගත්	
පිරිසක්	පම්ණක්	සමමුඛ	පරීක්ෂ්ණයට	්කැඳෙනු	ලැවබ්.	වසෞඛ්	හො ජනමෝධය	අමාත්ාංශවේ	වේ්කමෙරයා	විසින	
පත්්කරනු	ලබන	සමමුඛ	පරීක්ෂ්ණ	මණඩලයක්	මගින	වමම	තනතුරට	අදාළ	බඳො	ගැනීවම	පටිපාටිවේ සහ	වමම	
ගැසට්	නිවේදනවේ	 දක්ො	ඇති	සුදුසු්කම	හා	්කායි්ක	වයා්ග්තාෙ	පරීක්ෂා	්කරනු	ලැවබ්.	සමමුඛ පරීක්ෂ්ණවේ	දී	
අයදුම්කරුෙන	 විසින	 පහත	 	 8.2.(අ)	 සිට	 8.2.(ඒ්)	 දක්ො	 වූ	 අනුවේදෙල	 දැක්වෙන	ලිපිවේඛනෙල	 මුේ	 පිටපත්	
ඉදිරිපත්	්කළ	යුතු	ය.	

8.2.	 	 	 	යනොෙැලැක්විය හැකි යහ්තුෙක් මත (සම්මුඛ පරීක්ෂණ මණ්ඩලයට පිළි�තහැකි) කිසියම් අයදුම්කරුයෙකුට යම් 
සහතිකයක් / යල්ඛනයක් එදිනට ඉදිරිපත් කිරීමට යනොහැකි වුෙයහොත් සම්මුඛ පරීක්ෂණ මණ්ඩලයේ උපයදස් පරිදි 
එකී සහතික / යල්ඛන සම්මුඛ පරීක්ෂණ දිනයේ සිට දින 07ක් ඇතුළත යමම අමොතයොංශයේ නියයෝජය අ්ධයක්ෂ 
ජනරොල් (පොලන) II යෙත පැමිණ භොරදිය යුතු අතර, එයස් යනොකරන සියලු අයදුම්කරුෙන්ත යම් සඳහො යතෝරො�ැනීමට 
නුසුදුස්සන්ත යස් සලකො කටයුතු කරනු ලැයේ. :

(අ)		 විදයුත්	මාධ්වයන	උඩුගත	්කරන	ලද	(upload)	අයදුමපවතහි	මුද්රිත	පිටපත.
									(7.1	වේදවේ	දක්ො	ඇති	නිලධාරිවයකු	ලො	සහති්ක	්කරන	ලද),



I ක�ොටස (IIඅ) කෙදය -  ශ්රී ලං�ො ප්රජොතොන්ත්රි� සමොජවොදී ජනරජකේ ගැසට් පත්රය - 2025.07.181218

(ආ).	උප්පැනන	සහති්කය,

(ඇ).	 අ.වපා.ස.	 (උ.වපළ)	 විභාග	 ප්රතිඵල	 හා	 Z	 අගය	 දැක්වෙන	 සහති්කය	 (විභාග	 වදපාරතවමනතුෙ	 විසින	
නිකුත්	්කරන	ලද),

(ඈ).		අ.වපා.ස.	(සා.වපළ)	විභාග	ප්රතිඵල	වේඛනය	(විභාග	වදපාරතවමනතුෙ	විසින	නිකුත්	්කළ),

(ඉ).		 පුදේගලයින	ලියාපදිංචි	කිරීවම	වදපාරතවමනතුවෙන	නිකුත්	්කරන	ලද	ජ්ාති්ක	හැඳුනුමපත			වහා්	ෙලංගු	
විවදේශ	ගමන	බලපත්රය	වහා්	ෙලංගු	වදේශීය	රියැදුරු	බලපත්රය,	

   
(ඊ).	 රු.	1000	්ක	මුදල ය�වූ බෙට සනොථ යකයරන රිසිට්පයතහි මුල් පිටපත,

(උ).  පදිංචිය	සනා්ථ කිරීම	සඳහා	ග්ාම	නිලධාරි	විසින නිකුත්	්කරන	ලද	පදිංචි		සහති්කය.	
									(ඩී	එස්	-	04),

(ඌ).	ශිෂ්	්කාරය	දරශනය	(පාසේ	හැරයාවම	සහති්කය	-	අධ්ාපන	බී	59	වපාදු	ආ්කෘති	පත්රය),

(එ).		 ඉහත	අං්ක	5.5	අනු	වේදවයහි	දක්ො	ඇති	පරිදි	විෙොහය ලියොපදිංචි කර ඇති යහෝ දික්කසොද වූ යහෝ අයයකු 
යනොෙන බෙ සනා්ථ	කිරීම	සඳහා	සාමදාන	විනිශ්චය්කරුවෙකු	ඉදිරිවේ	රු.	50	්ක	මුදේදරයක්	මත	අත්සන	
්කරන	ලද		දිවුරුම	ප්ර්කාශය,

	(ඒ).	ඉහත	අං්ක	5	වේදවයහි	5.1	සිට	5.4	දක්ො	වූ	අනු	වේදෙලින	විස්තර	්කර	ඇති	පරිදි	නුසුදුසු්කම	වනාපෙතින	
අවයකු	බෙ	සනා්ථ	කිරීම	සඳහා	ෙන	බහුමාන	සහති්කය.	

 8.3. සටහන :-

	 ඉහත	8.2.	වේදය	යටවත්	දක්ො	ඇති	ආ,	ඇ,	ඈ,	ඉ	සහ		ඌ		යන	අනු	වේදෙල	සඳහන	වේඛනෙල	තමා	විසිනම	සහති්ක	්කරන	
ලද	ඡායා	පිටපත්,	සමමුඛ	පරීක්ෂ්ණය	සඳහා	සහභාගී	වීවම	දී	රැවගන	ආ	යුතුය.	

09. යවනත් කරුණු-

9.1	 ඔබ	යම	විශ්ෙවිද්ාලය්ක	උපාධියක්	සමපූර්ණ	්කර	සිටින	අවයක්	නම,	එම	උපාධිය	බලපැෙැත්වෙන	දිනය	(EffEctivE 
datE)	වමම	පාඨමාලාෙට	අයදුමපත්	්කැඳවීවම		දිනට	එනම	2025.07.18	දිනට	වපර	දිනයක්	විය	යුතුය.

9.2	 ඉහත		ව්කානවදේසි	සියේල	සමපූර්ණ ්කර	තිබු්ණ	ද	අනිොරයවයන	ම	ඔබෙ	වමම	පාඨමාලාෙ	සඳහා	ඇතුළත්	්කර	
ගනවනය	යනන	වමම	ගැසට්	නිවේදනවේ	කුමන	වහා්	ෙගනතියක්	මගින	අදහස්	වනාව්කවරන	බෙ	තරවේ	සිහි	
තබා	ගත	යුතුය.	එවමනම	ඉහත	ව්කානවදේසි	සමපූර්ණ ්කර	තිබු්ණ	ද,	ඔබ	සුදුසු්කම	ලැබීමට	ප්රමා්ණෙත්	Z	අගයක්	
ලබා	වනාමැති	නම	වහා්	වමහි	සඳහන	අවනකුත්	කුමන	වහා්	ව්කානවදේසියක්	සමපූර්ණ	්කර	වනාමැති	නම	වහා්	ඔබ	
කිසිදු	අයුරකින	වමම	පාඨමාලාෙ	සඳහා	සුදුසු්කම	වනාලබන	බෙ	දැනගත	යුතුය.

9.3 ඉහත 5.1, 5.2 හො 5.3 යටයත් සඳහන්ත ආයතනයක පූර්ණකොලීන පොඨමොලොෙක ලියොපදිංචි වී සිටින / හදොරමින්ත සිටින 
අයයකු යහෝ 5.4 හො 5.5 යඡේදෙල දක්ෙො ඇති නුසුදුසුකම් පෙතින අයයකු යම් සඳහො අයදුම්කර, පසු අෙස්ථොෙකදී  
අනොෙරණය වුෙයහොත් අදොළ පොඨමොලොයෙන්ත / තනතුයරන්ත ඉෙත් කර ඒ ෙනයතක් ඔවුන්ත යෙනුයෙන්ත රජය විසින්ත දරො 
ඇති සියලුම වියදම් අයකර �ැනීමට ද ඔවුන්තයගේ නම් නැෙත	රජ්වේ	වස්ෙයට	වනාගනනවුනවගේ	අසාධු	වේඛනයට	
ඇතුලළත්	කිරීමට	ද	්කටයුතු	්කරනු	ලැවබ්.

9.4 සුදුසුකම් තහවුරු කිරීම සඳහො ඉදිරිපත් කරනු ලබන සියලුම අ්ධයොපන හො අයනකුත් සහතිකෙල ෙලංගු දිනය 
අයදුම්පත් ඉදිරිපත් කිරීයම් අෙසන්ත දිනය ෙන 2025.08.12 දින යහෝ ඊට යපර දිනයක් විය යුතු ය. 

9.5	 යමම පොඨමොලොෙ සඳහො �ැසට් නියේදනයේ දක්ෙො ඇති සුදුසුකම් යනොමැතිෙ අයදුම් කිරීයමන්ත පසු, එමගින්ත 
අයදුම්කරුට සිදුෙන අපහසුතො පිළිබඳෙ යමම අමොතයොංශය විසින්ත කිසිදු ෙ�කීමක් දරනු යනොලැයේ.
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	 9.6.	 පුහුණු	පාසේෙල	පෙතින	ඉඩ	පහසු්කම	හා	වස්ො	අෙශ්තාෙ	අනුෙ	පුහුණුෙට	බඳොගත	යුතු	සංඛ්ාෙ	හා	සමමුඛ	
පරීක්ෂ්ණයට	 ්කැඳවිය	 යුතු	 අයදුම්කරුෙන	 සංඛ්ාෙ	 වසෞඛ්	 හො ජනමෝධය අමාත්ාංශවේ	 වේ්කමෙරයා	 විසින	
තීර්ණය	්කරනු	ලැවබ්.

	 9.7	 සමමුඛ	පරීක්ෂ්ණයට	පැමිව්ණන	සියලු	වදනාම	පුහුණුෙට	බඳො	ගනනා	බෙක්	වමහි	අඩංගු	කිසිදු	ෙගනතියකින		
අදහස්	වනාව්කවර.

	 9.8	 සමමුඛ	 පරීක්ෂ්ණවයන	 පසු	 වතා්රාගත්	 අයදුම්කරුෙන	 පිළිබඳ	 වතාරතුරු http://www.hEalth.gov.lk යමම 
අමොතයොංශයීය වෙබ්	අඩවිවේ	පළ්කරනු	ලබන	අතර	කිසිවෙකුට	වපෞදේගලි්කෙ	දැනුම	වදනු	වනාලැවබ්.	  යකයස් 
යෙතත්, අෙස්ථොනුකූලෙ පැනනගින වියශ්ෂිත යතොරතුරු පිළිබඳෙ දැනුෙත් කිරීමට අෙශය වුෙයහොත් ඒෙො ඔබ 
විසින්ත අයදුම්පත සම� ඉදිරිපත් කර ඇති දුරකථන අංක සහ/යහෝ විදයුත් තැපැල් ලිපිනය ඔස්යස් සිදුකරනු ලැයේ. 
එබැවින්ත, අයදුම්පත සම� ඉදිරිපත් කරන ලද දුරකථන අංක සහ විදයුත් තැපැල් ලිපිනය යනොයෙනස්ෙ, සක්රීයෙ 
තබො�ැනීම ඔබයගේ ෙ�කීමක්ෙන අතර, එ්ෙොයේ යෙනස්වීම් මත යහෝ අක්රීයෙ පැෙතීම මත අදොළ යතොරතුරු නිසි 
කලට සන්තනියේදනය යනොවීම නිසො සිදුවිය හැකි �ැටලු සහ�ත තත්ෙයන්ත සම්බන්ත්ධයයන්ත යමම අමොතයොංශය 
ෙ�කියනු යනොලැයේ. 

	 9.9			 ගැසට්	නිවේදනවේ	දක්ො	ඇති	සුදුසු්කම	සපුරා	ඇති	අයදුම්කරුෙන	අතරින	නියමිත	පරිදි	පෙත්ෙන	ලද	 	සමමුඛ	
පරීක්ෂ්ණ	සඳහා	සහභාගි	වනාවූෙන	විසින	වහා්	සමමුඛ	පරීක්ෂ්ණ	සඳහා	සහභාගි	වී	නියමිත	දිනට	ලියාපදිංචි		වනාවූ	
අයදුම්කරුෙන	විසින	වහා්	 අධ්යන	්කටයුතු	ආරමභ	කිරීවමන	පසුෙ	පාඨමාලාෙට	ඇතුළත්	වීම	සඳහා	ඉදිරිපත්	
්කරනු	ලබන	අභියාචනා	කිසිදු	වහ්තුෙක්	මත	සල්කා	බලනු	වනාලැවබ්.	

10.	පුහුණු	කිරීවම	පරිපාටිය	:

10.1.	 සමමුඛ	පරීක්ෂ්ණවයන	අනතුරුෙ	වතා්රාගනු	ලබන	අයදුම්කරුෙන	වමම	පුහුණු	පාඨමාලාෙ	හැදෑරීම	සඳහා	පුහුණු	
පාසේෙලට	ඇතුළත්	්කරනු	ලැවබ්.	පාඨමාලා	්කාලය	සහ	හැදෑරිය	යුතු	මාධ්ය	අං්ක	i	ෙගුවේ	දක්ො	ඇත.

10.2.	 පුහුණු	 පාසේෙලට	 ඇතුළත්	 ්කරන	 සිසුන	 ඒොවයහි	 බලපැෙැත්වෙන	 නීතිරීතිෙලට	 හා	 වසෞඛ්	 හා	 ජ්නමාධ්	
අමාත්ාංශය	මගින	්කළින	්කලට	පනෙනු	ලබන	වෙනත්	නිවයා්ගෙලට	ද	යටත්	ෙනු	ඇත.

10.3.	 පුහුණුෙ	ලබන	්කාලපරිචවේදය	තුළ	නියමිත	විභාගෙලින	අසමත්ෙන	වහා්	ෙැඩ	හා	හැසිරීම	අසතුටුදාය්කෙන	වහා්	
විභාග,	නිොඩු	ව්කානවදේසි	පිළිපැදීමට			අවපාවහාසත්ෙන	වහා්	පුහුණුෙට	බඳොගැනීම	සඳහා	ඉදිරිපත්	්කර	තිවබන	
අධ්ාපන	හා	අවනකුත්	සුදුසු්කම	අසත්	බෙට	අනාෙර්ණයෙන	වහා්	සිසුනවගේ	පුහුණුෙ	ඕනෑම	අෙස්්ථාේක	දී	ෙනදි	
වගවීමකින	වතාරෙ	අෙසන	්කළ	හැකිය.

10.4.	 පුහුණුෙ	ලබන	්කාලපරිචවේදය	තුළ	දී	සිසුනට	රාජ්්	පරිපාලන	චක්රවේඛ	10/2025	හි	VI විධිවිධානෙලට	අනුෙ	
මාසි්ක	දීමනාෙක්	වගෙනු	ලැවබ්.

10.5.	 පුහුණු	පාසලට	ඇතුළත්	්කරනු	ලබන	අෙස්්ථාවේ	 දී	පුහුණුෙ	සාර්ථ්කෙ	නිම	්කරන	බෙටත්,	පාඨමාලාෙ	අත්හැර	
වනායන	බෙටත්,	පුහුණුෙ	සමපූර්ණවයන	ම	නිම	කිරීවමන	පසු	අදාළ	තනතුවර	පත්වීම	ලදවහාත්	අෙම	ෙශවයන	
ෙසර	 දහය්ක	 (10)	 ්කාලපරිචවේදයක්	 රාජ්්	 /පළාත්	 රාජ්්	 වස්ෙය	 යටවත්	 වස්ෙය	 ්කරන	 බෙටත්,	 වසෞඛ්	 හො 
ජනමෝධය අමාත්ාංශවේ	වේ්කමෙරයා	විසින	නම	්කරනු	ලබන	නිලධාරියකු	සමග	ගිවිසුම්කට	එළඹිය	යුතු	අතර,	
ඔබවගේ	පුහුණුෙ	හා	අනිොරය	වස්ො	්කාලය	සමබනධවයන	වූ	වසෞඛ්	හා	ජ්නමාධ්	අමාත්ාංශවයන	ඉදිරිපත්	
්කරනු	ලබන	ඇප්කරයට	පිළිගත්	ඇප්කරුෙන	වදවදවනකු	සහිතෙ	එළඹිය	යුතුය.	ඉහත	10.3	්කරුණු	ප්ර්කාරෙ,	පුහුණු	
්කාලසීමාෙ	තුළ	දී	පුහුණුවෙන	ඉෙත්ෙන, පුහුණුෙ	හැරයන,	පුහුණුවෙන	ඉෙත්	කිරීමට	සිදුෙන	වහා්	පත්වීම	ලැබ	
ෙරෂ දහය්ක	(10)	්කාලපරිචවේදය	ඉහත	පරිදි	අදාළ	තනතුවර	වස්ෙය	කිරීමට	අවපාවහාසත්	ෙන	සිසුන	පුහුණුවෙන	
/	තනතුවරන	ඉෙත්්කරන	අතර	අදාළ	්කාලය	තුළ	දී		ඔවුන	වෙත	රජ්ය	විසින	වගෙන	ලද	දීමනා,	දරන	ලද	විය	හියදම	
හා	ගිවිසුමගත	මුදල	වසෞඛ්	හො ජනමෝධය අමාත්ාංශයට	වගවිය	යුතුය.	එවස්	වනාමැති	වුෙවහාත්,	එම	මුදේ	අය්කර	
ගැනීමට	ගිවිසුම	ප්ර්කාරෙ	හා		නීත්ානුකූලෙ	්කටයුතු	කිරීමට	පියෙර	ගනු	ඇත.

10.6	 වමම	 පාඨමාලාෙ	 සඳහා	 අයදුම්කරන	 අයදුම්කරුෙන	 අයදුමපත්	 ්කැඳවීවම	 ආරමභ්ක	 දිනය	 ෙනවිට	 අවිොහ්ක/	
දික්්කසාද	වනාවූ	අයකු	වියයුතු	අතර,	පුහුණුෙ	ලබන	්කාල	සීමාෙ	තුළදී	ද	අවිොහ්කෙ	සිටීම	අනිොරයය	වේ.	
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11.	වස්ෙවේ	නියුක්ත	්කරවීවම	නියමයන:

11.1.	 පුහුණුෙ	අෙසානවේ	ස්ථිර	පත්වීම	ප්රදානය	කිරීමට	රජ්ය	බැඳී	වනාසිටී.	එවහත්,	පුහුණුෙ	අෙසන	්කරන	දිනය	ෙන	
විට	පෙත්නා	පුරප්පාඩු	මත	ස්කස්	්කරන	ප්රමුඛතා	පුරප්පාඩු	වේඛනය	අනුෙ	වජ්්ෂ්ඨ	නිළධාරීන	වෙත	ස්්ථාන	මාරු	
ලබා	දීවමන	අනතුරුෙ	ඉතිරිෙන	පුරප්පාඩු	සඳහා	පාඨමාලාෙ	සාර්ථ්කෙ	සමපූර්ණ්කරන	සිසුනවගේ	අෙසන	පරීක්ෂ්ණ	
කුසලතාෙය	සැලකිේලට	වගන	අදාල	තනතුවර	 iii	 ෙන	වශ්්ණිවේ	තනතුර්කට	පත්	කිරීම	සඳහා	සල්කා	බලනු	
ලැවබ්.	එවලස	වතා්රා	ගනු	ලබන	සිසුන	පෙතින	පුරප්පාඩු	අනුෙ	ශ්රී	ලං්කාවේ	ඕනෑම	ප්රවදේශය්ක	වස්ෙය	කිරීම	සඳහා	
බැදී	සිටිය	යුතුය.

11.2.	 එකී	පත්වීමලාභීන	වෙත	රාජ්්	පරිපාලන	චක්රවේඛ	10/2025	හි		විධිවිධාන	පරිදි	ෙැටුප්	වගෙනු	ලැවබ්.	

11.3.	 අයදුමපත	 සමපුර්ණ	කිරීවම	 දී	 අධ්ාපන	 හා	 වෙනත්	 සුදුසු්කම	නිෙැරදිෙ	 ඇතුලත්	්කළ	 යුතුය.	 	 පුහුණුෙ	 සඳහා	
බඳො	ගැනීවමන	වහා්	පත්වීම	ලැබීවමන	පසුෙ	වහා්		ඉහත	කී	සහති්ක	ේාජ්	බෙට	ඔප්පු	වුෙවහාත්	නීත්ානුකූලෙ	
්කටයුතු	කිරීම	සඳහා	අපරාධ	පරීක්ෂ්ණ	වදපාරතවමනතුෙ	වෙත	වයාමු	කිරීමටත්,	වදනු	ලබන	පත්වීම	අෙලංගු	්කර	
පුහුණුවෙන/තනතුවරන	පහ	්කරන	අතර,	ඒ	සමබනධවයන	විනයානුකූලෙ	්කටයුතු	්කර	නැෙත	රජ්වේ	වස්ෙයට	
වනාගනනවුනවගේ	අසාධු	වේඛනයට	ඔවුනවගේ	නම	ඇතුළත්	කිරීමටත්	්කටයුතු	්කරනු	ලැවබ්.	තෙ	ද, පුහුණු	්කාලය	
තුළ	දී	රජ්ය	විසින	වගෙන	ලද	දීමනා,	දරන	ලද	වියහියදම	හා	ගිවිසුමගත	අදාළ	මුදල	අය	්කර	ගැනීමට	ද	්කටයුතු	
්කරනු	ලැවබ්.		

  
11.4.	 වතා්රාගත්	 අයදුම්කරුෙන	 පාඨමාලාෙ	 හැදෑරීමට	 හා	 දිෙයිවන	 ඕනෑම	 ප්රවදේශය්ක	 වස්ෙය	 	 කිරීමට	 ්කායි්ක	 හා	

මානසි්ක	වයා්ග්තාෙයකින	වහබි	බෙ	සනා්ථ ්කරනු	පිණිස	පුහුණුවේ	පළමු	මාසය	ඇතුළත	වෙද්	පරීක්ෂ්ණය්කට	
වපනී	සිටිය	යුතු	අතර,	වෙද්	පරීක්ෂ්ණවේ	දී	අවයා්ග්	බෙ	වපනී	යන	අයදුම්කරුෙන	පාඨමාලාවේ	රැඳී	සිටීමට	
නුසුදුස්සන	ෙනු	ඇත.		

11.5.	 ඉහත	 පරිදි	 බඳො	 ගනනා	 ලද	 සියලුම	 වදනා	 ශ්රී	 ලං්කා	 ප්රජ්ාතානත්රි්ක	 සමාජ්ොදී	 ජ්නරජ්වේ	 ආයතන	 සංග්හවේ	
විධිවිධානයනට,	රාජ්්	වස්ො	ව්කාමිෂන	සභාෙ	විසින	රජ්වේ	වස්ෙය	සමබනධෙ	පනෙන	ලද	රීති,	වරගුලාසි	හා	
නිවයා්ගෙලට,	වස්ො	ේෙස්්ථාෙල	විධිවිධානයනට,	රජ්වේ	මුදේ	වරගුලාසි	ෙලට,	රජ්වේ	චක්ර	වේඛ	හා	උපවදස්ෙලට	
හා	ඒොට	අදාළෙ	ෙරිනෙර	පනෙනු	ලබන	නියමෙලට	හා	සංවශා්ධනෙලට	ද	යටත්	ෙනු	ඇත.	

 
11.6.	 පාඨමාලාෙට	බඳොගනු	ලබන	සිසුන	සඳහා	පුහුණු	පාසේෙල	වනොසි්ක	පහසු්කම	සැපයීමට	වමම	අමාත්ාංශය	බැඳී	

වනාසිටී.	එවස්	ලබාවදනවන	නම,	ඒ	සඳහා	අදාළ	තක්වස්රු	නිොස	්කාමර	කුලිය, ජ්ල	හා	විදුලි	බිේපත්	ගාස්තු	අය	
්කරනු	ලැවබ්.		

11.7	 පුහුණු	්කාලසීමාෙ	තුළ	දී	සිසුනට	ෙෘත්තීය	සමිති	්කටයුතුෙල	නිරතවීමට	වහා්	වපෞදේගලි්ක	වස්ෙවේ	වයදීමට	වහා්	
කිසිදු	අයිතිොසි්කමක්	වනාමැත.	

11.8.	 පාඨමාලාෙට	 බඳො	 ගැනීම	 සමබනධවයන	 වමම	 ගැසට්	 නිවේදනය	 මගින	 ආෙර්ණයෙන	 වහා්	 වනාෙන	 යම	
්කරු්ණක්	සමබනධවයන	ගැටලු	සහගත	තත්ත්ෙයක්	උදා	වුෙවහාත්,	ඒ	පිළිබඳ	වසෞඛ්	හො ජනමෝධය අමාත්ාංශවේ	
වේ්කමෙරයාවගේ	තීර්ණය	අෙසාන	තීර්ණය	ෙනු	ඇත.	

	 වමම	ගැසට්	නිවේදනවේ	සිංහල,	වදමළ	හා	ඉංග්රීසි	පාඨ	අතර	යම	පරස්පරතාෙයක්	ඇති	වුෙවහාත්	එවිට	සිංහල	භාෂා	
පාඨය	බලපැෙැත්විය	යුතු	ෙනවන	ය.	

    
	 විවශ්ෂඥ	වෙද්	අනිේ	ජ්ාසිංහ,
	 වේ්කම,
	 වසෞඛ්	හො ජනමෝධය අමාත්ාංශය.

2025	ජූලි	මස	04		ෙැනි	දින,	 	 	 	
"	සුෙසිරිපාය	",	 	 	 	
අං්ක	385,	පූජ්්	බදේවදේගම	විමලෙංශ	හිමි	මාෙත,		
ව්කාළඹ	-	10.		
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ලංකා ජර්මානු කාර්මික අභයාස ආයතනය - යමාරටුව

අ්ධයොපන, උසස් අ්ධයොපන හො ෙෘත්තීය අ්ධයොපන අමොතයොංශය 
ෙෘත්තීය අ්ධයොපන අංශය

ජාතික ආධුනිකත්ව ක්රමය යටයත් පූර්ණකාලීන පාඨමාලා සඳහා ආධුනිකයින්ත ඇතුළත් කරගැනීම - 2025 වර්්ෂය

2025 ෙර්ෂය සඳහො ලංකො ජර්මොනු කොර්මික අභයොස ආයතනයට ඇතුළත් කර �ැනීමට පහත සඳහන්ත අෙම සුදුසුකම් සපුරො ඇති ස්රී/
පුරුෂ යදපක්ෂයයන්ත ම අයදුම්පත් කැඳෙනු ලැයේ.

01. (අ)  ෙයස : 2025.08.18 ෙැනි දිනට අවුරුදු 16ත් 22ත් අතර විය යුතුය.
 (ආ) අධ්යාපන සුදුසුකම් : 

  අ.යපො.ස.(සො/යපළ) විභො�යේ දී (අ්ධයයන මෝධයය අනුෙ) සිංහල/යදමළ භොෂොෙ සහ �ණිතය ඇතුළු විෂයයන්ත 06ක් 
එකෙර සමත් වීම;

යහෝ
  ලන්ත්ඩන්ත සොමොනය යපළ විභො�යේ දී ඉංග්රීසි භොෂොෙ සහ �ණිතය ඇතුළු විෂයයන්ත 06ක් එකෙර සමත් වීම.

             වියශ්්ෂ කුසලතා :
  විදුලි/විදයුත්/යොන්ත්රික යන ක්යෂ්ත්රයකින්ත නෙ නිර්මොණ ඉදිරිපත් කර නෙ නිපැයුම්කරුෙන්තයගේ යකොමිසම මගින්ත 

පෙත්ෙන පළොත් මට්ටයම් තර�ෙලින්ත ප්රථම ස්ථොන 03 අතරට පැමිණ සහතික ලබො ඇති යහෝ ඉහත ක්යෂ්ත්රයන්තය�න්ත 
ජොතික මට්ටයම් තර�ෙලින්ත කුසලතො සහතිකයක් යහෝ ඊට ඉහළ ජයග්රහණයක් ලබො ඇති අයදුම්කරුෙන්ත ඉහත (ආ) 
සුදුසුකම යදෙරකට යනොෙැඩි ෙොර �ණනක දී සම්පූර්ණ කිරීම ප්රමොණෙත්ය.

 (ඇ)  සැ.යු. ජොතික ආධුනිකත්ෙ හො කොර්මික පුහුණු කිරීයම් අධිකොරිය සම� ෙසර 03ක් යහෝ ෙැඩි කොලයකට ගිවිසුම්�ත අය 
යම් සඳහො ඉල්ලුම් යනොකළ යුතුය.

  
02.    පොඨමොලො මෝධයය :
 යමහි දැකයවන සියලුම පාඨමාලා සිංහල මාධ්යයයන්ත පවත්වන අතර , යමා්ටර් කාර්මික ශිල්පය පමණක යදමළ මාධ්යයයන්ත ද 

පවත්වනු ලැයේ.

 සසදධ්ාන්තතික යදශන ඉංග්රීසි මාධ්යයයන්තද පැවැත්යේ.  

03. ඇතුළත් කර �ැනීයම් පරීක්ෂණය :
         අෙශය අෙම සුදුසුකම් සපුරො ඇති හො අංක 04 සඳහන්ත විභො� �ොස්තු ය�ෙො ඇති අයදුම්කරුෙන්ත ලිඛිත පරීක්ෂණයක් සඳහො කැඳෙනු 

ලැයේ.
        

 (අ) විභො�ය පවත්වන මාධ්යය : සිංහල / යදමළ

(ආ) විභාග මධ්යස්ථාන : යකොළඹ, මහනුෙර, �ොල්ල, බදුල්ල, අනුරෝධපුරය සහ ෙවුනියොෙ (ප්රමොණෙත් අයදුම්කරුෙන්ත සංඛයොෙක් 
යනොමැති ම්ධයස්ථොනෙලින්ත ඉල්ලුම් කර ඇති අයදුම්කරුෙන්ත යෙනත් ම්ධයස්ථොනයකට යයොමු කරනු ඇත.)

 විභො�යට අදොළ විෂයයන්ත :
ඇතුළත්වීයම් විභො�ය ප්රශ්න පත්ර 02කින්ත සමන්තවිතෙන අතර �ණිතය, සොමොනය දැනීම, බුදධි පරීක්ෂණය, කොර්මික දැනුම, කොර්මික 
ඇඳීම සහ ඉංග්රීසි භොෂො දැනුම යන විෂයයන්ත පදනම් කර සකස් කරනු ලැයේ. 
  

04. විභො� �ොස්තු :
අයදුම්පයතහි සඳහන්ත ක්රමයේදයට අනුෙ විභො� �ොස්තු ෙශයයන්ත රු.1,000/- ක මුදලක් ය�විය යුතුය. යමම ක්රමයේදය හරහා හැර 
යවනත් කිසිඳු ක්රමයකට යගවන ලද විභාග ගාස්තු පිළිගනු යනාලැයේ.

 ඇතුළත්වීයම් විභො�යට යපනී යනොසිටීම නිසො යහෝ යෙනත් කිසිම යහ්තුෙක් නිසො ය�ෙන ලද විභො� �ොස්තු ආපසු ය�ෙනු 
යනොලැයේ.



I ක�ොටස (IIඅ) කෙදය -  ශ්රී ලං�ො ප්රජොතොන්ත්රි� සමොජවොදී ජනරජකේ ගැසට් පත්රය - 2025.07.181222

05. මූලික යතෝරො�ැනීම :
 
 ලිඛිත පරීක්ෂණයයන්ත ඉහළම ලකුණු ලබො �න්තනො අයදුම්කරුෙන්ත අතරින්ත ප්රමුඛතො පදනම මත යයෝ�යතො හො සම්මුඛ පරීක්ෂණයට 

කැඳෙනු ලැයේ. එම පරීක්ෂණයට අයදුම්කරුෙන්ත කැඳවීයම් දී අඩු පහසුකම් සහිත පළොත් සඳහො යතෝරො �ැනීයම් ලකුණු මට්ටම 
ආයතනය මගින්ත තීරණය කරනු ඇත.(අඩු පහසුකම් ඇති ප්රයදශ යලස ශ්රී ලංකො විභො� යදපොර්තයම්න්තතුෙ නිර්යදශ කරනු ලබන 
පළොත් පමණක් සලකනු ලැයේ)

06. අෙසන්ත යතෝරො �ැනීම :

 යයෝ�යතො හො සම්මුඛ පරීක්ෂණයයන්ත ලබො �න්තනො ලද ඉහළම ලකුණු ප්රමොණය මත අෙසන්ත යතෝරො �ැනීම සිදුකරනු ඇත. ලකුණු 
ලබොයදනු ලබන්තයන්ත යයෝ�යතො පරීක්ෂණය සඳහො 40% ක් ද සම්මුඛ පරීක්ෂණය සඳහො 60% ක් ද ෙශයයනි. විෂයය බොහිර කුසලතො 
යකයරහි වියශ්ෂ සැලකිල්ලක් දක්ෙනු ලැයේ.

 යතෝරො �නු ලබන අයදුම්කරුෙන්ත වෙදය පරීක්ෂණයකට යටත්ෙ පුහුණු පොඨමොලො සඳහො බදෙො �නු ලැයේ. වෙදය පරීක්ෂණයයන්ත 
අසමත් ෙන අයදුම්කරුෙන්ත පුහුණුයෙන්ත ඉෙත් කරනු ලබන බෙ සැලකිය යුතුය.

07. පුහුණු පොඨමොලො :

අනු. 
අංකය

පොඨමොලොෙ කොලසීමොෙ

(අවුරුදු)

01
යමෝටර්රථ තොක්ෂණ ශිල්පී 

 Automobile Technician 
04

02
මිල්රයිට් තොක්ෂණ ශිල්පී

Millwright Technician
04

03
ෙොයු සමීකරණ සහ ශීතකරණ තොක්ෂණ ශිල්පී

Refrigeration & Air Conditioning Technician
03 1/2

04
බල විදුලි තොක්ෂණ ශිල්පී (කර්මොන්තත�ත)

Power Electrical Technician (Industrial)
03 1/2

05
යන්තත්රණ ශිල්පී

Machinist (General)
03 1/2

06
කර්මොන්තත�ත යමකො ය්ොනික් තොක්ෂණ ශිල්පී

Industrial Mechatronics Technician
03 1/2

07
ඩීසල් කොර්මික ශිල්පී

Diesel Mechanic
03

08
ෙොහන විදුලි ශිල්පී

Automobile Electrician
03

09
පෑස්සුම් ශිල්පී

Welder
03

10
යමෝටර් ෙොහන යබොඩි අලුත්ෙැඩියො හො පින්තතොරු ශිල්පී

Motor Vehicle Body Repairer & Painter
03

 
 අයදුම්කරුයගේ කැමැත්යත් අනුපිළියෙල අනුෙ උක්ත පොඨමොලො සඳහො අයදුම් කළ යුතුය.

 
08. ගිවිසුම් අත්සන්ත කිරීම :
 ආයතනයේ පුහුණුෙට යතෝරො �නු ලබන සියලුම අයදුම්කරුෙන්ත ලැයබන ෙෘත්තීන්තට අදොළෙ අවු. 03, 03 1/2, 04 ක් වූ පොඨමොලො 

සොර්ථකෙ හදොරන බෙට යමම ආයතනය සහ ජොතික ආධුනිකත්ෙ හො කොර්මික පුහුණු කිරීම් අධිකොරිය සමඟ ගිවිසුමකට එළඹිය 
යුතුය. 

 



I ක�ොටස (IIඅ) කෙදය -  ශ්රී ලං�ො ප්රජොතොන්ත්රි� සමොජවොදී ජනරජකේ ගැසට් පත්රය -  2025.07.18 1223

09. අයදුම් කිරීම සඳහො උපයදස් :
 සියලුම අයදුම්කරුවන්ත අයදුම් කිරීම සිදුකළ යුත්යත් මොර්��ත ක්රමය (Online System) ඔස්යස් පමණක් යේ.

 මොර්��ත ක්රමය (Online System) ඔස්යස් අයදුම් පත්රය සම්පූර්ණ කිරීම ඉංග්රීසි මෝධයයයන්ත පමණක් සිදුකළ යුතුෙන අතර අදොළ 
මොර්��ත ක්රමය (Online System) සඳහො පිවිසීමට පහත සඳහන්ත සබැඳිය භොවිතො කළ යුතු යේ. :

 fta.germantec.lk

 තොක්ෂණික විමසීම් : 0701 640 650 (යප.ෙ. 08.00 සිට ප.ෙ.05.00 දක්ෙො)

  මොර්��ත ක්රමය (Online System) ඔස්යස් අයදුම් කිරීමට යපර අදොළ සබැඳියයහි දක්ෙො ඇති උපයදස්  අනු�මනය කරමින්ත අයදුම් 
කිරීම සිදුකළ යුතුය.

 
 සෑම අයදුම්කරුයෙකුට ම මොර්��ත ක්රමය (Online System) හරහො අයදුම්කළ පසු එම අයදුම්පයතහි පිටපතක් මුද්රණය කර ලබො 

�ැනීයම් හැකියොෙ සලසො දී ඇති අතර එයස් ලබො �න්තනො දෘ්ඩ පිටපත (Hard Copy – PDF) සමඟ පහත සහතිකෙල සහතික කරන 
ලද ඡොයො පිටපත් අමුණො පහතින්ත දක්ෙො ඇති ලිපිනයට ලියොපදිංචි තැපෑල මගින්ත යයොමු කළ යුතුය. 

 (අ) උප්පැන්තන සහතිකය
 (ආ) අ.යපො.ස. සොමොනය යපල සහතිකය
 (ඇ) ඉහත අංක 01හි වියශ්ෂ කුසලතො යටයත් අයදුම් කරන අයදුම්කරුෙන්ත 

 ශ්රී ලංකො නෙ නිපැයුම්කරුෙන්තයගේ යකොමිසම මගින්ත නිකුත් කර  ඇති පළොත්/ජොතික මට්ටයම් සහතිකය

අයදුම්පත් එවීයම් දී ලියුම් කෙරයේ ඉහළ ෙම් යකළෙයර් “පූර්ණ කොලීන ආධුනිකයින්ත බඳෙො �ැනීම - 2025” යනුයෙන්ත සඳහන්ත 
කළ යුතුය.

ඉහත ලබො දී ඇති උපයදස් පිළිබඳෙ අේධොනයයන්ත කටයුතු යනොකිරීම යහ්තුයෙන්ත අයදුම්කරු පත්ෙන අපහසුතොෙය පිළිබඳෙ 
ආයතනය කිසිඳු ෙ�කීමක් දරනු යනොලබන අතර අයදුම්කරු විසින්ත ඉදිරිපත් කරනු ලබන යතොරතුරු කූට යහෝ ෙංචනික බෙට 
යහළිවුෙයහොත් අයදුම්කරු පොඨමොලොයෙන්ත ඉෙත් කරනු ලබන අතර මින්ත ඉදිරියට ආයතනයේ විභො� සඳහො ද නුසුදුස්යසකු ෙනු 
ඇත. 

 ෙැඩිදුර විස්තර සඳහො www.germantec.lk යෙේ අ්ඩවිය යෙත පිවියසන්තන. 

10. අයදුම්පත් භොර �න්තනො අෙසොන දිනය :
අංක 09 හි ඇති සබැඳියයහි (link) දකවා ඇති උපයදස් ප්රිකාව අනුගමනය කරමින්ත 2025.08.18 දින යහා් එදිනට යපර මාර්ගගත 
ක්රමය (Online System) ඔස්යස් අයදුම් කිරීම සම්පූර්ණ කළ යුතුය.

11. විභාග ප්රයේශපත්ර :
සුදුසුකම්ලත් අයදුම්කරුෙන්ත සඳහො ලිඛිත විභො�යට අදොළ විභො� ප්රයේශපත්ර 2025.09.04 දින ෙනවිට ලැබීමට සලස්ෙන අතර ඒ 
වන විටත් ප්රයේශපත්ර යනොලැබුණු අයදුම්කරුෙන්ත යේ නම් එදින සිට දින 03ක් ඇතුළත පහත දුරකථන අංකයයන්ත විමසිය යුතුය. 

 

 කළමනොකොර - පරිපොලන හො මොනෙ සම්පත්
 ලංකා ජර්මානු කාර්මික අභයාස ආයතනය
 අංක 582, ගාලු පාර, ගල්කිස්ස.
 (අඟුලොන හංදිය අසල)                          
 දුරකථන අංක : 0112605625 / 0112605535

07-732



I ක�ොටස (IIඅ) කෙදය -  ශ්රී ලං�ො ප්රජොතොන්ත්රි� සමොජවොදී ජනරජකේ ගැසට් පත්රය - 2025.07.181224

දැනුම් දීමයි

ශ්රී ලංකා උසස් තාක්ෂණ අධ්යාපන ආයතනය යවත සිසුන්ත බඳවා ගැනීම - (SLIATE)
2025 අධ්යයන වර්්ෂය

ශ්රී ලංකො උසස් තොක්ෂණ අ්ධයොපන ආයතනයේ  (SLIATE) 2025 අ්ධයයන ෙර්ෂය සඳහො සිසුන්ත බඳෙො �ැනීමට අදොළෙ 2025 ජුනි මස 
13 ෙැනි දින ප්රකොශයට පත්කළ �ැසට් නියේදනය හො බැයද. 

ශ්රී ලංකො උසස් තොක්ෂණ අ්ධයොපන ආයතන යය හි උසස් ජොතික ඩිප්යලෝමො පොඨමොලො සඳහො අයදුම් කිරීයම් අෙසන්ත දිනය 2025 
ජූලි මස 28 දින දක්ෙො දීර්ඝ කර ඇත. ෙැඩි විස්තර නිල යෙේ අ්ඩවිය www.sliate.ac.lk යහෝ apply.sliate.ac.lk යෙත පිවියසන්තන.

 අ්ධයක්ෂ ජනරොල්,
 ශ්රී ලංකො උසස් තොක්ෂණ අ්ධයොපන ආයතනය.

07-726

යසෞඛ්ය හා ජනමාධ්ය අමාතයාංශය

අනුස්ථොපන හො සමොයයෝජන පොඨමොලොෙ සඳහො
විදයොයේදී (යහද) උපොධි්ධොරින්ත බඳෙො �ැනීම-2025

යසෞඛය හො ජනමෝධය  අමොතයොංශයේ යහද අනුස්ථොපන හො සමොයයෝජන පොඨමොලොෙ සඳහො විශ්ෙවිදයොල ප්රතිපොදන යකොමිෂන්ත සභොෙ විසින්ත 
පිළි�ත්  විශ්ෙවිදයොලයක් යහෝ ආයතනයක් මගින්ත විදයොයේදී යහද උපොධිය ලබො ඇති පහත සුදුසුකම් සහිත ශ්රී ලංකො පුරෙැසියන්තය�න්ත 
අයදුම්පත් කැඳෙනු ලැයේ.

 1. අයදුම්කරුෙන්තයගේ උපොධිය බලපැෙැත්යෙන දිනය හො GPA අ�ය අනුෙ සකස් කර�ත් ප්රමුඛතො යල්ඛනයක් පදනම් කරය�න, 
පෙතින පුරප්පොඩු අනුෙ ෙොර්ෂිකෙ පුහුණු කිරීමට අෙශය සංඛයොයෙන්ත 25% ක් විදයොයේදී යහද උපොධිය මත අයදුම් කරන 
අයදුම්කරුෙන්ත අතුරින්ත යතෝරො �නු ලැයේ. ඒ අනුෙ යහද  අනුස්ථොපන හො පුහුණු පොඨමොලොෙ සඳහො අයදුම් කරන අයදුම්කරුෙන්ත 
අතුරින්ත  875 යදයනකු යතෝරො �ැනීමට නියමිතය.

 2. තනතුරට අදොළ අ්ධයොපන සුදුසුකම් :
  විශ්ෙවිදයොල ප්රතිපොදන යකොමිෂන්තසභොෙ විසින්ත පිළි�ත් ආයතනයකින්ත විදයොයේදී (යහද)උපොධිය {B.Sc.(Nursing) Degree}

සම්පූර්ණ කර තිබිය යුතුය.

 3. කොයික සුදුසුකම් හො යෙනත් සුදුසුකම් :

 (අ) සෑම අයප්ක්ෂකයයකුම ශ්රී ලංකොයේ ඕනෑම ප්රයදශයක යස්ෙය සඳහො අන්ත සෑම අයුරකින්ත ම  ශොරීරික ෙශයයන්ත යයෝ�ය 
විය යුතුය.

  (ආ) ශ්රී ලොංකික පුරෙැසියකු විය යුතුය.
 
              (ඇ) අයදුම්කරුෙන්ත විශිෂ්ඨ චරිතයකින්ත යුක්ත විය යුතුය.

 (ඈ) ස්රී /පුරුෂ යදපක්ෂයට ම  අයදුම් කළ හැක .

 (ඉ) 2025.08.08 දිනට ෙයස  අවුරුදු 18 ට යනොඅඩු හො අවුරුදු 35 ට යනොෙැඩි විය යුතුය.

 (ඊ) අදොළ උපොධිය බලපැෙැත්යෙන දිනය 2025.06.30 දිනට යපර දිනයක් විය යුතුය.



I ක�ොටස (IIඅ) කෙදය -  ශ්රී ලං�ො ප්රජොතොන්ත්රි� සමොජවොදී ජනරජකේ ගැසට් පත්රය -  2025.07.18 1225

 (උ) සම්මුඛ පරීක්ෂණය පෙත්ෙන දිනය ෙනවිට ශ්රී ලංකො යහද සභොයේ ලියොපදිංචිය ලබො තිබිය යුතු ය.

4. අයදුම් කළයුතු ආකොරය  :

 (අ) යම් සමඟ ඇති ආකෘති පත්රය අනුෙ අයදුම්පත සකස් කර �ත යුතුය. ඒ සඳහො A4 ප්රමොණයේ ක්ඩදොසි භොවිතො කළ යුතුය. 
අයදුම්පයත් අනු අංක 01 සිට 14 දක්ෙො පළමු පිටුයේ ද අනු අංක 15 සිට 17 දක්ෙො යදෙන පිටුයේ ද අනු අංක 18 යතෙන 
පිටුයේ ද ෙන පරිදි සකස් කළ යුතුය.

 (ආ)  උපොධි සහතිකයේ හො GPA අ�ය දැක්යෙන විස්තරොත්මක ප්රතිඵල සහතිකයේ තමො විසින්ත සතය බෙට සහතික කරනු 
ලැබු පිටපතක් බැගින්ත අයදුම්පතට ඇමිණිය යුතුය.

 (ඇ)  අයදුම්කරුෙන්ත රු.1,000.00 ක මුදලක් ලංකො බැංකුෙ තැයප්රොයේන්ත ශොඛොයේ, යසෞඛය යස්ෙො අ්ධයක්ෂ ජනරොල්ෙරයොයගේ 
අංක 7041318 දරන විභො� �ොස්තු රැස්කිරීයම් ගිණුමට බැරකර අදොළ ලදුපත අයදුම්පයතහි යකොටුෙ තුළ ඇලවිය යුතුය. 
එම �ොස්තු කෙර යහ්තුෙක් නිසො යහෝ ආපසු යනොය�ෙන අතර, යෙනත් විභො�යක් සඳහො මොරු කිරීමට ද ඉ්ඩයදනු 
යනොලැයේ.

 (ඈ) රොජය යස්ෙයේ  යහෝ පළොත් රොජය යස්ෙයේ නියුතු අයදුම්කරුෙන්ත තම අයදුම්පත, ආයතන ප්ර්ධොනියො මගින්ත අත්සන 
සහතික කර ඉදිරිපත් කළ යුතුය. අයනකුත් අයදුම්කරුෙන්ත අයදුම්පයතහි තම අත්සන, තම යකොට්ඨොසයේ ග්රොම 
නිල්ධොරිෙරයො / රජයේ පොසලක විදුහල්පතිෙරයයකු / සොමදොන විනිශ්චයකොරෙරයයකු / දිවුරුම් යකොමසොරිස්ෙරයයකු / 
නීතිඥයයකු / ්රිවි්ධ හමුදොයේ අධිකොරිලත් නිල්ධරයයකු / යබෞද්ධ විහොරස්ථොනයක විහොරොධිපති යහෝ නොයක ස්ෙොමීන්ත 
ෙහන්තයස් නමක් යහෝ අනයො�මික පූජය ස්ථොනයක් භොර පූජය පක්ෂයේ සැලකිය යුතු තත්ත්ෙයක් දරන අයයකු / රොජය 
යහෝ පළොත් රොජය යස්ෙයේ යහෝ ස්ථීර මොණ්ඩලික ය්්ණියේ නිල්ධොරියයකු ලෙො සහතික කර ඉදිරිපත් කළ යුතුය.   

 (ඉ) නිසි පරිදි සම්පූර්ණ කරන ලද අයදුම්පත කෙරයකට බහො එම කෙරයේ ඉහළ ෙම් යකළෙයර් “යහද අනුස්ථොපන හො 
සමොයයෝජන පොඨමොලොෙ සඳහො විදයොයේදී යහද උපොධි්ධොරින්ත බඳෙො �ැනීම- 2025” ෙශයයන්ත හො අදොළ උපොධිය හො 
අ්ධයයන ෙර්ෂය ද සඳහන්ත කර අ්ධයක්ෂ (පොලන)-01,යසෞඛය හො ජනමෝධය අමොතයොංශය, “සුෙසිරිපොය”, අංක 385, 
පූජය බදයද�ම විමලෙංශ හිමි මොෙත, යකොළඹ 10 ලිපිනයට 2025.08.08 දිනට යපර ලියොපදිංචි තැපෑයලන්ත එවිය යුතුය.

 5. රජයේ යහෝ අර්්ධ රොජය ආයතනෙල යස්ෙකයින්ත සිය අයදුම්පත් ඔවුන්තයගේ යදපොර්තයම්න්තතු ප්ර්ධොනියො මගින්ත එවිය යුතුය. 
එයමන්තම යමය බොහිර බඳෙො �ැනීමක් බෙත් අදොළ පොඨමොලොෙ සොර්ථකෙ සම්පූර්ණ කිරීමට හැකි යහෝ යනොහැකි වූෙයහොත් 
කිසිදු අයුරකින්ත දැනට දරන තනතුරට නැෙත පැමිණිය යනොහැකි බෙත් සිහි  තබො�ත යුතුය. 

 6. යමම නියේදනයේ දැක්යෙන නියමයන්තට අනුකූල යනොෙන, අසම්පූර්ණ, ආදර්ශ ආකෘති පත්රයට අනුකූල යනොෙන, මූලික 
සුදුසුකම් සම්පූර්ණ කර යනොමැති, බැංකු ලදුපත අලෙො යනොමැති හො 2025.08.08 දින යහෝ ඊට යපර ලියොපදිංචි කර යනොමැති 
අයදුම්පත් කිසිඳු දැනුම්දීමකින්ත යතොරෙ ප්රතික්යෂ්ප කරනු ලබන අතර, අයදුම්පත් ලද බෙ ද දන්තෙො එෙනු යනොලැයේ.

 7. ඉහත සුදුසුකම් සපුරො ඇති අයදුම්කරුෙන්ත/අයදුම්කොරියන්ත අතුරින්ත ඔවුන්තයගේ උපොධිය බලපැෙැත්යෙන දිනය හො GPA අ�ය 
අනුෙ සකස් කර�ත් ප්රමුඛතො යල්ඛනයක් පදනම් කරය�න යතෝරො�ත්  පිරිසක් පමණක් සම්මුඛ පරීක්ෂණයට කැඳෙනු ලැයේ.
යසෞඛය හො ජනමෝධය  අමොතයොංශයේ යල්කම්ෙරයො විසින්ත පත්කරනු ලබන සම්මුඛ පරීක්ෂණ මණ්ඩලයක් මගින්ත සොමොනය 
සම්මුඛ පරීක්ෂණයක් පෙත්ෙන අතර, සම්මුඛ පරීක්ෂණ මණ්ඩලය විසින්ත යහද ෙයෙස්ථොයේ හො යමම නියේදනයේ සඳහන්ත 
සියලු සුදුසුකම් පරීක්ෂො කිරීම සහ කොයික යයෝ�යතොෙය පරීක්ෂො කිරීම සිදු කරනු ලැයේ.

 සටහන-
 (අ) යස්ෙො අෙශයතොෙ අනුෙ පුහුණුෙට බඳෙො �තයුතු සංඛයොෙ හො සම්මුඛ පරීක්ෂණයට කැඳවිය යුතු අයදුම්කරුෙන්ත 

සංඛයොෙ පිළිබඳෙ යසෞඛය හො ජනමෝධය අමොතයොංශයේ යල්කම්ෙරයො විසින්ත තීරණය කරනු ඇත.

 (ආ) සම්මුඛ පරීක්ෂණයට පැමියණන සියලු යදනොම පුහුණුෙට බඳෙො �න්තනො බෙක් යමහි සඳහන්ත ෙ�න්තති කිසිෙකින්ත අදහස් 
යනොෙන අතර එයස් යත්රුම් �ත යුතු ද යනොයේ.



I ක�ොටස (IIඅ) කෙදය -  ශ්රී ලං�ො ප්රජොතොන්ත්රි� සමොජවොදී ජනරජකේ ගැසට් පත්රය - 2025.07.181226

 (ඇ) සම්මුඛ පරීක්ෂණයයන්ත පසු සුදුසු වූ නුසුදුසු වූ හො යතෝරො යනො�න්තනො අයදුම්කරුෙන්ත පිළිබඳ යතොරතුරු www.
health.gov.lk යන යසෞඛය හො ජනමෝධය අමොතයොංශ නිල යෙේ අ්ඩවියේ පමණක් පළකරනු ලබන අතර, කිසියෙකුට 
යපෞද�ලිකෙ දැනුම් යදනු යනොලැයේ.

 8.  සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ දී අයදුම්කරුෙන්ත/අයදුම්කොරියන්ත විසින්ත පහත සඳහන්ත ලියවිලි ඉදිරිපත් කළ යුතුය.:-

 (අ) උප්පැන්තන සහතිකය.

 (ආ) උපොධි සහතිකයේ මුල් පිටපත සමඟ GPA අ�ය දැක්යෙන විස්තරොත්මක ප්රතිඵල සහතිකය හො තමො විසින්ත එම යල්ඛන 
සතය බෙට සහතික කරනු ලැබූ පිටපත.

 (ඇ) ජොතික හැඳුනුම්පත යහෝ ෙලංගු වියදශ �මන්ත බලපත්රය යහෝ ෙලංගු රියදුරු බලපත්රය හො තමො විසින්ත සතය බෙට 
සහතික කරනු ලැබූ එහි පිටපත.

 (ඈ)  ශ්රී ලංකො යහද සභොයේ ලියොපදිංචි වූ බෙට අදොළ ලිපියල්ඛන.

 9.  පුහුණු  කිරීයම් පටිපොටිය :

පොඨමොලොෙ පොඨමොලො කොලසීමොෙ භොෂො මෝධයය

යහද අනුස්ථොපන හො සමොයයෝජන මොස 06 ඉංග්රීසි

 (අ) යතෝරො�ත් අයදුම්කරුෙන්ත / අයදුම්කොරියන්ත අදොළ අනුස්ථොපන හො සමොයයෝජන පොඨමොලොෙ හැදෑරීම සඳහො ඒඒ පුහුණු 
පොසල්ෙලට අනුයුක්ත කරනු ලැයේ. පොඨමොලොෙන්ත  ඉංග්රීසි භොෂොයෙන්ත හැදෑරිය යුතුය.

 (ආ) පුහුණු පොසල්ෙලට ඇතුළත් කරන අභයොසලොභීන්ත පුහුණු පොසල්ෙල බල පැෙැත්යෙන නීතිරීතිෙලට හො යසෞඛය 
අමොතයංශය මගින්ත කලින්ත කළට පනෙනු ලබන යෙනත් නියයෝ�ෙලට ද යටත් ෙනු ඇත.

 (ඇ) පුහුණුෙ ලබන කොල පරිචයඡේදය අෙසොනයේ දී සොර්ථකෙ එය නිම යනොකරන යහෝ ෙැ්ඩ හො හැසිරීම සතුටුදොයක යනොෙන 
යහෝ තමන්ත ඇතුළත් කරනු ලබන පුහුණු පොසයලහි පෙතින යකොන්තයදසි පිළිපැදීමට අයපොයහොසත්ෙන අභයොසලොභීන්තයගේ 
පුහුණුෙ ඕනෑම අෙස්ථොෙක දී ෙන්තදි ය�වීමකින්ත යතොරෙ අෙසන්ත කළ හැක.

 (ඈ) පුහුණුෙ ලබන කොල පරිචයඡේද තුළ රොජය පරිපොලන චක්රයල්ඛ 10/2025 හි දැක්යෙන විධිවි්ධොනෙලට යටත්ෙ සිසු යහද 
/යහදියන්තට යතෙන ෙසයර් දී ලබොයදන මොසික දීමනොෙ ලබො යදනු ඇත.

 (ඉ) පුහුණු පොසලට ඇතුළත් කරනු ලබන අෙස්ථොයේ දී පුහුණුෙ සොර්ථකෙ නිමකරන බෙටත්, පුහුණු පොඨමොලොෙ අතහැර 
යනොයන බෙටත්, එකී පුහුණුෙ සම්පූර්ණයයන්ත ම නිම  කිරීයමන්ත පසු අදොළ තනතුයර් පත්වීම් ලද යහොත් අෙම ෙශයයන්ත 
ෙර්ෂ පහක (05) කොලපරිචයඡේදයක් අදොළ පළොත්සභොෙට යහෝ යර්ඛීය අමොතයොංශයට අයත් පත්කළ යරෝහයල් යහෝ 
යසෞඛය යස්ෙො යදපොර්තයම්න්තතුයේ යහෝ අදොළ තනතුයර් යස්ෙය කරන බෙටත්,යසෞඛය යල්කම් යහෝ ඔහු විසින්ත බලය 
පෙරන ලද නිල්ධරයයකු සම� ගිවිසුමකට හො ඇපකරයකට එළඹිය යුතු අතර, එම ගිවිසුම හො ඇපකරය පුහුණුෙට 
ලියොපදිංචිය ලබන දිනයේම අ්ධයොපන,පුහුණු හො පර් යේෂණ ශොඛොෙ යෙත බොරදිය යුතුය. පුහුණු කොලසීමොෙ තුළ දී 
පුහුණුයෙන්ත ඉෙත් වුෙයහොත් යහෝ පුහුණුෙ හැර ගියයහොත් යහෝ ඉහත (ඇ) ෙ�න්තතිය අනුෙ පුහුණුයෙන්ත ඉෙත් කිරීමට 
සිදුවුෙයහොත් යහෝ පත්වීම ලැබ ෙර්ෂ පහක (05) කොල පරිචයඡේදයක් අදොළ පළොත් සභොයේ යහෝ යර්ඛීය අමොතයොංශයේ 
පත්කළ යරෝහයල් යහෝ යසෞඛය යස්ෙො යදපොර්තයම්න්තතුයේ යහෝ අදොළ තනතුයර් යස්ෙය කිරීමට අයපොයහොසත් වුෙයහොත් 
යහෝ පුහුණු කොලය තුළ දී ඔහුට/ඇයට ය�ෙන ලද දීමනොෙ, රජය විසින්ත දරන ලද වියහියදම් හො ඇපකරයට අදොළ මුදල 
ඔහු/ඇය විසින්ත යසෞඛය යස්ෙො යදපොර්තයම්න්තතුෙට ය�විය යුතුය. එයස් යනොමැති වුෙයහොත් එම මුදල් ආපසු අය කර 
�ැනීමට ගිවිසුම් ප්රකොරෙ නීතයොනුකූලෙ කටයුතු කීරීමට පියෙර �නු ඇත.
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 10.  යස්ෙයේ නියුක්ත කරවීයම් නියමයන්ත - 

පුහුණුෙ අෙසොනයේ අදොළ තනතුයර් ස්ථීර පත්වීම් ප්රදොනය කිරීම සිදුකරන/යනොකරන බෙ තීරණය කරනු ලබන්තයන්ත එම 
අෙස්ථොයේ පෙතින පුරප්පොඩු ප්රමොණය මත පදනම්ෙය. ඒඅනුෙ අදොළ තනතුයර් ස්ථීර පත්වීම් ප්රදොනය කිරීමට යසෞඛය හො 
ජනමෝධය අමොතයොංශය තීරණය කළයහොත් අයප්ක්ෂක/අයප්ක්ෂිකොෙන්ත තමන්ත පුහුණුෙට බඳෙො�ත් පොඨමොලොෙට අදොළ බඳෙො 
�ැනීයම් පටිපොටියේ යකොන්තයදසි හො පුරප්පොඩු අනුෙ 2025.03.25 දිනැති රොජය  පරිපොලන චක්රයල්ඛ 10/2025 හි MT-7-2025 
ෙැටුප්යක්තයට අදොළෙැටුප් පරිමොණයේ (රු.54,920- 10×800-11×1,190-10×1,320-10×1,350-රු.102,710) 

උපයල්ඛන III හි සඳහන්ත පරිදි 04 ෙන පියෙයර් තබො ෙැටුප් ය�වීම මත  III ය්්ණියේ යහද නිල්ධොරි තනතුරට පත්කිරීමට 
කටයුතු යකයර්. 

 11. අ්ධයොපන හො අයනකුත් සුදුසුකම් පිළිබඳ විස්තර අයදුම්පත පිරවීයම් දී ඉතො සැලකිලිමත්ෙ හො නිෙැරදිෙ ඇතුලත් කළ යුතුය. 
පුහුණුෙ සඳහො බඳෙො �ැනීයමන්ත යහෝ පත්වීම් ලැබීයමන්ත පසු යට කී සහතික ෙයොජ බෙට ඔප්පු වුෙයහොත්, නීතයොනුකූලෙ 
කටයුතු කිරීම සඳහො අපරෝධ පරීක්ෂණ යදපොර්තයම්න්තතුෙ යෙත යයොමු කරන අතර, ඒ යදනු ලබන පත්වීම අෙලංගුකර 
තනතුරින්ත පහ කිරීම යහෝ පුහුණුයෙන්ත ඉෙත් කරනු ලැයේ. තෙද ඒ සම්බන්ත්ධයයන්ත විනයොනුකූලෙ කටයුතු කර, නැෙත රජයේ 
යස්ෙයට යනො�න්තනවුන්තයගේ අසොධු යල්ඛනයට ඔහුයගේ ඇයයගේ නම ඇතුලත් කිරීමට කටයුතු කරනු ලැයේ. තෙද පුහුණු 
කොලය තුළදී ඔහුට/ඇයට ය�ෙන ලද දීමනොෙ, රජය විසින්ත දරන ලද වියහියදම් හො ඇපකරයට අදොළ මුදල ඔහුය�න්ත/ඇයය�න්ත 
අයකර �ැනීමට කටයුතු කරනු ලැයේ.

 12. යතෝරො�ත් අයදුම්කරුෙන්ත අදොළ පොඨමොලොෙ හැදෑරීමට හො දිෙයියන්ත ඕනෑම ප්රයදශයක යස්ෙය කිරීමට කොයික, මොනසික 
යයෝ�යතොෙයකින්ත යහබි බෙ සනොථ කරනු පිණිස පුහුණුයේ පළමු මොසය ඇතුළත වෙදය පරීක්ෂණයකට යපනී සිටිය යුතු 
අතර, වෙදය පරීක්ෂණයේ දී අයයෝ�ය බෙ යපනී යන අයදුම්කරුෙන්ත පොඨමොලොයේ රැඳී සීටීමට නුසුදුස්සන්ත ෙනු ඇත. 

 13.  යමම පුහුණු කොලසීමොෙ තුළ දී ෙෘත්තීය සමිති කටයුතුෙල යයදීමට යහෝ යපෞද�ලික යස්ෙයේ යයදීමට යහෝ කිසිම 
අයිතිෙොසිකමක් යනොමැත. එෙැන්තනක් සිදු කළ බෙ අනොෙරණය වුෙයහොත් පුහුණුයෙන්ත ඉෙත් කිරීමට යහෝ යෙනත් සුදුසු 
ක්රියොමොර්�යක් �ැනීමට කටයුතු සිදු කරනු ඇත.

 14. ඉහත පරිදි බඳෙො �න්තනො ලද සියලුම යදනො රජයේ යස්ෙකයින්තට අදොළෙන සියලුම නීතීරීති, ශ්රී ලංකො ප්රජොතොන්ත්රික සමොජෙොදී 
ජනරජයේ ආයතන  සංග්රහයේ විධිවි්ධොනෙලට, යසෞඛය යස්ෙො යදපොර්තයම්න්තතුෙ විසින්ත නියම කරනු ලබන ප්රතිපත්තිෙලට, 
රොජය යස්ෙො යකොමිෂන්ත සභො කොර්ය පටිපොටික  රීතිෙලට, මුදල් යරගුලොසිෙලට, යහද යස්ෙො ෙයෙස්ථොෙට හො එයට ෙරින්තෙර සිදු 
කරනු ලබන සංයශෝ්ධනෙලට හො කලින්ත කළට බලපෙත්නො රජයේ යපොදු යරගුලොසිෙලට යටත්ෙනු ඇත.  

 15. පුහුණුෙට බඳෙො �නු ලබන අයදුම්කරුෙන්ත සඳහො පුහුණු පොසල්ෙල යන්තෙොසික පහසුකම් සැපයීමට යමම අමොතයොංශය බැඳී 
යනොසිටී. එයස් ලබො යදන්තයන්ත නම් ඒ සඳහො තක්යස්රු නිෙොස හො කොමර කුලිය, ජලය හො විදුලි බිල්පත් අයකරනු ලැයේ.

 16.  පුහුණුෙට බඳෙො �ැනීම සම්බන්ත්ධයයන්ත යමම  නියේදනය  මගින්ත ආෙරණයෙන යහෝ යනොෙන යම් කරුණක් සම්බන්ත්ධයයන්ත 
යම් �ැටලු සහ�ත තත්ත්ෙයක් උදොවුෙයහොත් ඒ පිළිබඳෙ යසෞඛය හො ජනමෝධය අමොතයොංශයේ යල්කම් යගේ තීරණය  
අෙසොන තීරණය ෙනු ඇත.

  යමම නියේදනයේ සිංහල, යදමළ හො ඉංග්රීසි පොඨ අතර යම් අනනුකූලතොෙයක් ඇති වුෙයහොත් එවිට සිංහල භොෂො පොඨය බල 
පැෙැත්විය යුතු ෙන්තයන්තය.   

 වියශ්ෂඥ වෙදය අනිල් ජොසිංහ 
 යල්කම්
 යසෞඛය හො ජනමෝධය අමොතයොංශය
 
2025 ජූලි  18 දින යසෞඛය  හො ජනමෝධය අමොතයොංශයේ දී.
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අයදුම්පත් 
අංකය

 ආදර්ශ අයදුම්පත්රය

යහද  අනුස්ථොපන හො සමොයයෝජන පොඨමොලොෙ සඳහො

විදයොයේදී  (යහද) උපොධි්ධොරින්ත බඳෙො �ැනීම - 2025

අයදුම්පත සම්පූර්ණ කිරීමට යපර අයදුම්පත් කැඳවීයම් නියේදනය යහොඳින්ත කියෙො බලන්තන.
 

01. මුලකුරු සමඟ  අ�ට යයයදන නම
(ඉංග්රීසි  කැපිටල් අකුයරන්ත)

02.
සම්පූර්ණ නම
(ඉංග්රීසි  කැපිටල් අකුයරන්ත)

03. සම්පූර්ණ  නම
සිංහයලන්ත /යදමයළන්ත

04. ජොතික හැඳුනුම්පත් අංකය

05. ජං�ම දුරකථන අංකය
(WhatsApp සහිත) 

06. තැපැල් ලිපිනය

07. ස්ථිර ලිපිනය

08. පදිංචි දිස්්රික්කය 09.
ඔබ  යමම දිස්්රික්කය තුළ
ස්ථිර පදිංචි කරුයෙක් ද?

10. උපන්ත දිනය ෙර්ෂය මොසය දිනය

11. 2025.08.08 දිනට ෙයස අවු: මොස: දින:

12. ස්රී/පුරුෂභොෙය සලකුණ 
යයොදන්තන)    

ස්රී පුරුෂ

13. ඔබ ශ්රී ලංකො පුරෙැසියයක්ද  යන ෙ�  
 සලකුණ යයොදන්තන ඔේ නැත



I ක�ොටස (IIඅ) කෙදය -  ශ්රී ලං�ො ප්රජොතොන්ත්රි� සමොජවොදී ජනරජකේ ගැසට් පත්රය -  2025.07.18 1229

14.

අ්ධයොපන සුදුසුකම් -

සමත් වූ උපොධිය උපොධිය ෙලංගු 
ෙන දිනය

ය්්ණියේ සොමොනය
අ�ය
(GPA)     

විශ්ෙවිදයොලය අ්ධයයන ෙර්ෂය

15
ඔබ කෙදො යහෝ කෙර යහෝ යචෝදනොෙක් සඳහො උසොවියකින්ත 

ෙරදකරු වි තියේ ද?   
( සලකුණ යයොදන්තන) 

පිළිතුර ඔේ නම් ඒ පිළිබඳ  විස්තර

ඔේ නැත

16.   අයදුම්කරුයගේ සහතිකය :
 

මො විසින්ත අයදුම්පත් කැඳවීයම් නියේදනය යහොඳින්ත කියෙො බලො අෙයබෝ්ධ කරය�න එහි සඳහන්ත සියලු යකොන්තයදසිෙලට යටත් ෙ 
යමම අයදුම්පත සම්පූර්ණ කළ බෙත්, මම යෙනත් කිසිඳු පූර්ණකොලීන පොඨමොලොෙකට සහභොගි යනොෙන බෙත් යමම අයදුම්පයතහි 
මො විසින්ත සපයො ඇති යතොරතුරු මො දන්තනො තරමින්ත සතය හො නිෙැරදි බෙත් ය�ෞරෙයයන්ත  ප්රකොශ කරමි.

මො විසින්ත කරන ලද  යමම ප්රකොශය යහෝ අයදුම්පයතහි සඳහන්ත කර ඇති කුමන  යහෝ යතොරතුරක් අසතය යැයි ඔප්පු වුෙයහොත් 
පුහුණුෙට නුසුදුස්යසකුෙන බෙ හො පත්වීම් ලද යහොත් ඉන්ත අනතුරුෙ එයස් ඔප්පු වුෙයහොත්  යස්ෙයයන්ත පහ කරනු ලැබීමට මො 
යටත්ෙන බෙ ද මම දැනසිටිමි.

එයමන්තම යමම බඳෙො �ැනීම බොහිර බඳෙො �ැනීමක් බෙත්, මට අදොළ පුහුණුෙ සොර්ථකෙ සම්පූර්ණ කිරීමට හැකි යහෝ යනොහැකි 
වුෙයහොත් කිසිදු අයුරකින්ත දැනට දරන තනතුරට නැෙත පැමිණිය යනොහැකි  බෙත්, යහොඳින්ත අෙයබෝ්ධ කරය�න සිටින බෙත් 
ප්රකොශ කර සිටිමි.  

රු. 1,000.00 ය�ෙො ලබො �ත් බැංකු ලදුපත යමහි අලෙන්තන

…………………..                                                           ……………………………………
 දිනය                                                   අයදුම්කරුයගේ අත්සන

 17.  අයදුම්කරුයගේ අත්සන සහතික කිරීම.

 යමම අයදුම්පත ඉදිරිපත් කරනු ලබන ...............................................................................................   මයො / මිය / යමනවිය 
මො යපෞද�ලිකෙම  දන්තනො හඳුනන බෙ ද ඔහු / ඇය ..................................  දින ................................. දී මො ඉදිරිපිට  ඔහුයගේ / 
ඇයයගේ අත්සන තැබූ බෙද සහතික කරමි.

දිනය  :   ............................                       ................................................................ 
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I ක�ොටස (IIඅ) කෙදය -  ශ්රී ලං�ො ප්රජොතොන්ත්රි� සමොජවොදී ජනරජකේ ගැසට් පත්රය - 2025.07.181230

   අත්සන සහතික කරන්තනොයගේ  නම  :     ......................................................

   තනතුර           :      .....................................................
 
   ලිපිනය           :     ...................................................... 

18. ඉල්ලුම් කරන අයප්ක්ෂකයො රොජය යස්ෙයේ / පළොත් රොජය යස්ෙයේ නියුතු අයයක් නම් යදපොර්තයම්න්තතු   ප්ර්ධොනියොයගේ සහතිකය 
(අදොළ යනොෙන ෙචන කපො හරින්තන)

 ඉහත අයදුම්කරු / අයදුම්කොරිය ෙන .............................................................................................. මහතො / මහත්මිය / 
යමනවිය යමම යදපොර්තයම්න්තතුයේ ............................................. තනතුර දරන බෙ මින්ත සහතික කරමි.

 ඉල්ලුම් පත්රයේ සඳහන්ත යතොරතුරු සතය යතොරතුරු බෙ සහතික කරන අතර, පුහුණුෙ සඳහො යතෝරො�ත යහොත් ඔහු / ඇය නිදහස් 
කළ හැකි  / යනොහැකි බෙ දන්තෙමි.

 එයමන්තම යමම බඳෙො �ැනීම බොහිර බඳෙො �ැනීමක් බෙත් ඔහු/ඇය අදොළ පුහුණුෙ සොර්ථකෙ සම්පූර්ණ   කිරීයමන්ත  යහෝ 
යනොකිරීයමන්ත පසු කිසිඳු අයුරකින්ත දැනට දරන තනතුරට නැෙත පැමිණිය යනොහැකි බෙත් ඔහුට/ඇයට අෙයබෝ්ධ කරදුන්ත බෙත් 
දන්තෙො සිටිමි.

දිනය :  ............................                 ....................................................................  
                                 යදපොර්තයම්න්තතු ප්ර්ධොනියොයගේ අත්සන හො නිල මුද්රොෙ

යදපොර්තයම්න්තතු ප්ර්ධොනියොයගේ නම :   .....................................................

තනතුර        :    .....................................................

ලිපිනය      :   .....................................................

07-766

ශ්රී ලංකො රජයේ මුද්රණ යදපොර්තයම්න්තතුයේ මුද්රණය කරන ලදී.


